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《文化育人之道》

内容概要

《文化育人之道》内容简介：文化是民族的血脉，是人民的精神家园、政党的精神旗帜。建设和发展
什么样的文化，决定着一个国家和民族的前途未来。没有文化建设，就没有中国特色社会主义事业。
没有文化的积极引领，没有人民精神世界的极大丰富，没有全民族精神力量的充分发挥，一个国家、
一个民族就不可能屹立于世界民族之林。
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《文化育人之道》

章节摘录

　　坚持用先进的政治理论和教育理念武装师生。根据形势的需要，通过各种形式组织师生员工学习
最新的政治思想理论、形势政策、教育观念。制订理论学习计划，组织校、院两级党委理论学习中心
组的学习，开设了“学而思”网站，成立了宣讲团和理论专家报告团。　　重视历史传承。确定了校
训、校歌、校徽、校标、形象色。编撰了《吉林大学校史》，建设了吉林大学校史馆，先后组织了建
校60周年和合校10周年成果展览。以匡亚明、唐敖庆、李四光、白求恩的名字命名了学生班级、安放
了塑像，命名了楼宇，开展了匡亚明、唐敖庆特聘教授聘任工作，积极发挥老一辈科学家的思想引领
作用。　　同时，对学校发展中涌现出的先进典型人物和典型事迹，及时组织采写报道，进行广泛宣
传。　　开展了构建和谐学院、和谐处室、和谐班级、和谐家庭和转变工作作风，增强凝聚力、提高
贡献率等活动。开展了教职工思想政治工作创新活动，以“三育人”“师德建设”为载体的创建活动
。连续九年开展教职工思想动态和学生思想动态调查研究，有针对性开展师生思想政治工作，这项工
作已连续九年，初步建立了我校教职工和学生思想动态变化的数据库。制定下发了吉林大学教职工职
业道德规范等一系列文件。在全校范围内大力开展“送温暖工程”和“凝聚力工程”，着力解决师生
员工在学习、工作、生活中遇到的突出问题，尤其在资助家庭贫困学生方面做出了很大努力。组织广
大青年学生志愿者和近千支社会实践小分队，通过社会实践把深厚的爱国热情转化为实际行动。加强
校地、校企、校研合作交流，促进我校产学研结合，进一步增强服务社会的能力，扩大学校影响力。
加强综合治理，打造平安校园。保持与驻地部队的良好合作关系，科技拥军、文化拥军成效显著。　
　⋯⋯
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