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前言

　　我们为什么要学习计算机？　　计算机在日常生活中主要有哪些用途？　　不熟悉计算机和专业
软件，找工作会遇到哪些困难？　　在工作中使用计算机时，是不是经常遇到各种困惑？　　随着计
算机在商务领域的广泛应用，熟练掌握计算机专业软件的使用已经成为现代职场最基本的技能要求。
广大在职人员需要提升自己的计算机使用技能，即将进入职场的人员也需学习计算机专业软件的应用
。将计算机图书作为学习工具，是目前最广泛的学习计算机软件的途径之一，因此如何在众多计算机
图书中选择一本好书、一本适合自己的书，更是学习计算机软件的关键。　　《职场无忧》丛书是本
书编委会经过深入的市场调研，推出的一套以实用为依据、以易学为基准的计算机教学图书。全书采
用“基础讲解+实例巩固”的方式。读者通过本书对基础知识讲解的学习，从零开始循序渐进地学习
相应软件的操作，通过典型的商业案例巩固所学知识，实现操作与应用的融会贯通，做到学以致用。
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内容概要

《Dreamweaver CS4网页制作》详细介绍了Dreamweaver CS4在网页制作中的应用。内容包括网页制作
基础、站点创建与页面属性设置、CSS样式表、创建文本、插入图像、创建多媒体网页、用表格规范
网页、在网页中应用超级链接、布局网页、使用模板创建网页、使用表单实现交互功能、使用行为实
现特效、测试与发布站点以及综合案例等。全书语言简洁明了、重点突出，针对初级用户的特点编排
章节，操作过程详细，图文并茂；全书设置经验谈等版块，使读者一目了然，便于记忆和掌握。在排
版方面，《Dreamweaver CS4网页制作》采用通栏与双栏相结合的排版方式，结构清晰，内容紧凑，实
用性强。
《Dreamweaver CS4网页制作》定位于从零开始学习网页制作的初级读者，也可以作为公司在职人员和
大中专院校师生的参考书籍。尤其适合需要在短期内掌握网页制作基本操作的读者使用。
《Dreamweaver CS4网页制作》配套光盘内容包括范例的部分素材、源文件以及教学视频，读者在学习
过程中可以参考使用。
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章节摘录

　　1.1.3 规划站点　　规划站点是指网站开发者从一个网页浏览者的角度来设计网站结构，确定如何
有条理地在网页之间跳转。　　站点的组织结构有并列、层次和网状等多种类型，在规划时应按站点
所包含的内容进行频道划分（即确定导航方式），如：一个综合性网站所包含的内容非常多，有新闻
、财经、科技、娱乐、体育、房产、文学、生活和情感等主频道，而各主频道下又有很多分类，各分
类又包括了许多内容。　　由于开发网站的过程较复杂，这使得规划站点显得很有必要。在规划站点
时，应对整个页面乃至每个频道的各级子页面进行规划，包括页面整体的布局、整体样式的把握，以
及什么地方用到什么文件等都要做到心中有数。　　当然，频道页面的级数也不能太多，应尽可能少
于四级。若级数太多，容易使浏览者感到繁琐，也不方便管理。如果网站内容很多，绘制一个站点导
航图是非常必要的，这样可以让浏览者更方便地访问网站内容，同时，也更容易在各栏目间进行切换
。　　1.1.4 设计网页布局　　规划完站点后，还不能立即着手制作网页，还需设计其版面布局。这就
像平常所看到的报纸或杂志一样，要在每一个版面上进行合理的排版，从而使网站既美观又实用。　
　版面是指在浏览器中看到的完整页面。由于用户显示器所采用的分辨率不尽相同，所以同一个页面
的显示效果也有所不同。如显示器的分辨率为800像素×600像素，则在实际制作网页时，应将网页内
容宽度限制在778像素以内，这样在用800像素×600像素的显示器进行浏览时，可以完整地显示出网页
的内容；若分辨率为1024像素×768像素，应将网页内容宽度限制在950像素以内。其具体设置方法将
在后面的章节中进行详细讲解。下图所示为不同像素下的网页效果。
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编辑推荐

　　《Dreamweaver CS4网页制作》结构清晰，阅读方便；实时提示，延伸知识；内容合理，快速上手
；案例贴切，实用性强；配套光盘，互动学习。
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