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《奥运精神》

内容概要

《奥运精神:用奥运故事激励员工的最佳读本》主要内容：奥运精神，顾名思义，是一种带有强烈进取
心的拼搏和竞争精神。不管是卓越的组织还是个人都应该学习奥运精神，使其转化为奋斗之动力、敬
业之风气、创新之志向、奉献之情怀。在激烈的职场竞争中，只要高高举起奥运精神这面旗帜，就会
激发我们敢于竞争、蔑视困难、奋发进取的锐气以及无私奉献、互助互利、创新合作的职业精神，从
而让个人和集体获得永久的胜利。
《奥运精神:用奥运故事激励员工的最佳读本》以奥运史上杰出运动选手们在奥运赛场和训练场上拼搏
的感人故事为写作素材，介绍他们的成长经历、他们成功背后的泪水和辛酸，借此弘扬奥运精神，用
富于哲理的形式自然而轻松地传达出奥运精神的核心——“竞争、拼搏、团结”，使奥运精神通过丰
富多彩的职场故事充分发扬光大，让每一个读者用奥运精神自我激励，培养职场中必备的优秀品质，
摘取属于自己的人生“金牌”。
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《奥运精神》

作者简介

梁涛，著名培训师、“奥运团队”训练专家、“军事化团队”训练专家，美国世联国际教练中心的杰
出华人导师，香港企业家协会授证高级咨询师，中山大学中山培训项目部主任，现任深圳聚成集团营
运事业部总经理。长期担任国内外著名企业的经营顾问，团队管理经验丰富，曾用“奥运精神”帮助
数十家企业提升了团队业绩。他主讲的《奥运团队训练》、《以奥运精神提升企业业绩》、《军事化
团队训练营》等课程，授课内容通俗易懂，课章氛围轻松愉快，激发团队每个人的想象力，幽默中计
人领悟奥运真谛，使团队存激烈的竞争中独具优势，获得持续提升。
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《奥运精神》

书籍目录

第一章　公开、公平、公正：奥运精神的基石　——公平竞争，诚信为本　从起跳板后一尺处起跳：
良性竞争才是永不磨灭的奥运精神　相差不到一步的获胜者：畸形竞争终害己　悉尼奥运会上最震撼
人心的“冷门”：坚守规则，不投机取巧　9．79秒的背后：公平竞争，诚信为本第二章　拥有自信，
才会登上最高领奖台　——心态决定成败　心态决定成败　谁也不是我的阴影：相信自己一定能成功
　天上地下，唯我独尊：自信心是成功的基石　到赛场上去见高低：像布勃卡一样对自己充满信心　
坐在轮椅上照样能拿冠军：树立自信，把自卑踩在脚下　比赛时心里只有自己：冷静沉稳，心态决定
成败　中国人一样可以跑过外国人：自信，让你更出色第三章　高贵的品德，让奖牌更耀眼　——小
赢靠智，大赢靠德　小赢靠智，大赢靠德　被收回的奥运奖牌：人品比才华重要　永远的无冕之王：
小赢靠智，大赢靠德　和队友一起面对失败：与人为善，宽以待人　戴着墨镜飞奔的“白阿甘”：专
注——成功的关键　为祖国而战：让责任成为一种动力　自揭调包计：诚实的人终究会得到最高的奖
赏第四章　鲜花和掌声永远属于顽强拼搏的人　——意志坚忍，永不言弃　卧薪尝胆铸辉煌：天行健
，君子以自强不息　永远迎着波浪前进：掌声只给坚毅的人　把成熟的庄稼收回家：坚持是胜利的必
经之路　1分零6秒的决战：忍耐力——职场成功的基石　腰椎错位也夺冠：永不言弃，就能反败为胜
　神奇的右脚：让坚韧成为自己的习惯第五章　最后的胜利者才是真正的强者　——勇往直前，挑战
失败　东方破晓的鲲鹏：勇敢的心就是制胜法宝　让《龙的传人》再次响起：不畏失败，敢于尝试　
下下签也是上上签：远离恐惧，挑战困难　越垫底越要玩命练：把压力变成前进的动力　篮球场上的
“第八大奇迹”：把失败当做成功的垫脚石　绽放的“晚来香”：敢于挑战，才会成功第六章　要做
就做冠军　——刻苦磨炼，勤奋不减　把自己从“虾米”练成“筷子”：勤奋是通向荣誉圣殿的必经
之路　身高1．5米的乒坛巨人：勤奋是弥补“先天不足”的灵丹妙药　血汗浇灌出来的“报春花”：
一分成功需要十二分努力　“铁榔头”是这样炼成的：脚踏实地，一步一个脚印　6次夺冠的篮球“
飞人”：全力以赴才会赢第七章　奥运会容不得一点闪失　——敬业奉献，精益求精　“北京欢迎你
”：成功只属于敬业的人　两年休假仅半个月：全心全意，尽职尽责　工作“没有时间观念”的副部
长：不把薪水当做工作的目标　“钢筋王”的绝活儿：干一行，精一行　工期再紧、工序再多也得干
：敬业，找方法不找借口　《指南》要力求精准、方便：追求完美，精益求精第八章　创意无限：智
慧让你无往不胜　——敢为人先，志在一流　开创性的奥运会羽毛球馆：创新型员工是企业创造效益
的核心力量　奥运史上前所未有的商业运作：创意无限，前途无限　中国奥运会金牌“零”的突破：
问题来了，主动思考　颠覆传统的跳高方式：打破常规才能推陈出新　一张入场券换来的金牌：运用
变通思维解决问题　“摩西步伐”的威力：自主创新，引领企业航向第九章　融入团队，为五环争辉
　——团结协作，群策群力　“梦之队”也可以被击败：团队精神无坚不摧　来时是一个团队，回去
时也要是一个团队：个人至上VS团队至上　性格差异成就“无敌组合”：互助才能互利　“梦幻阵容
”跑丢了金牌：协作才能创造高绩效　中国队跑出的一对黑马：沟通，团队精神的黏合剂　没有赵蕊
蕊也能夺冠：没有完美的个人，只有完美的团队第十章　更快、更高、更强　——超越自我，不断进
取　震惊世界的12秒91：要做就做到最好　“我需要的只是拼”：超越自我，充分发挥个人潜能　每
次只高一厘米：每天进步一点点　只要我去，就一定能拿金牌：磨炼自我，让自己不可替代　7个10分
的缔造者：永不满足，不断进取
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《奥运精神》

章节摘录
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《奥运精神》

媒体关注与评论

　　天上地下，唯我独尊。举起枪，我会目空一切。　　——张山，1992年巴塞罗那奥运会双向飞碟
金牌获得者　　中国人为什么跑不过外国人？我将来要超过他们，让五星红旗在赛场上高高升起！　
　——王军霞，1996年亚特兰大奥运会女子5000米金牌获得者　　跳水这个项目，用“台上一秒钟，
台下十年功”来形容一点也不过分。　　——高敏，人称“跳水皇后”　　我们来时是一个团队，回
去时也要是一个团队。　　——迈克尔·菲尔普斯，世界最优秀的全能型游泳选手，第一位在一届奥
运会上获得8块奖牌的运动员　　我们没有绝对的实力去战胜对手，只能靠团队精神，靠拼搏精神去
赢得胜利。用两个字来概括队员们能够反败为胜的原因，那就是忘我。　　——陈忠和，2004年雅典
奥运会女排冠军队主教练　　亚洲有我，中国有我！　　——刘翔，2004年雅典奥运会男子110米栏冠
军　　每个故事都让你——感动、流泪、坚持、成功⋯⋯秉承“更快、更高、更强”奥运精神，每个
人都可以是冠军。著名“奥运精神培训师”激发团队战斗力，直接提升企业业绩。
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《奥运精神》

编辑推荐
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《奥运精神》

精彩短评

1、激励人
2、奥运精神--用奥运故事激励员工的最佳读本这本书的写作方法值得借鉴
3、这书不错，主要是用来员工激励类的书，我刚开始以为是纯体育类的书了，原来不是的，就是举
体育中的例子，来做比喻，给员工以激励，适合公司的领导看讲给员工的，不过对体育教师来讲，也
挺 适合的，就看那些体育例子了，别的不用看的，嘿嘿
4、非常好的一本关于奥林匹克运动的资料
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