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《别以为下一份工作会更好》

前言

关于换工作，业内人士分析道，它是现代社会观念的一种进步，在一定程度上，合理的换工作能促进
社会人力资源的合理流动和有效配置。不过，别以为下一份工作会更好，虽然跳槽是人的职场生涯中
必须要经历的事情，如果你的职称、薪水等始终没有提升，自身的职场前途也碰到了瓶颈而无法很好
发展，选择跳槽是非常有必要的。但是机遇与风险永远都是一对孪生兄弟，有机遇的地方必定会有风
险存在。    别以为下一份工作会更好，不如你现在的工作也极有可能。年轻人容易和别人去比，总想
着找一份更高薪的工作让人刮目相看。但一味地把未来的发展寄希望于跳槽，眼红别人的收入、待遇
只会让自己更加浮躁。某咨询公司针对跳槽进行了一次问卷调查，问卷问题包括：参与调查者对现在
的情况的描述，包括对自己工作的每个方面是否满意，满意的程度，是否正在打算下一次跳槽；从前
跳槽或想要跳槽的原因，比如对现在的工作在薪金、工作环境等方面不满意？或是追求更好的薪水和
职位；还有被调查者关于职业方面的困惑。从中可以发现他们对自己跳槽的经历是否满意，还存在什
么问题。通过调查后发现，60％的跳槽者在跳槽以后产生了挫败感，认为自己的跳槽是失败的，并且
有12％的跳槽者在新公司未能通过试用期。这一调查数字为准备要跳槽的职场人士敲响了警钟，跳槽
或许会给你带来新的机遇，但是你也要准备好迎接更大的风险。    因此，别以为下一份工作会更好。
现代社会，一个人的工作方式在很大程度上决定了他的生活方式，职场人士更应该慎重对待跳槽，学
会全面、系统地看待职业变换问题，清楚自己到底看重什么？究竟想要得到什么？自己职业发展的目
标是什么？全面衡量跳槽对提升自己的知识、经验、技能有无益处，看其是否有利于自身的长远发展
，而不是看一时的薪资高低、工作环境的好坏而下决定。所以在跳槽以前或者在跳槽以后都应该首先
找出自己突围的路线，而不是想进行突围时却找不到路在何方。    收入太低，发展渺茫，这是职场白
领们使用最多的一条跳槽理由。不过，频繁跳槽对于职场中人是一种负面影响，特别是对于职场新人
来说，因为他们正处于事业的起步阶段，频繁跳槽会使自己在各方面的能力无法得到积累，同时给应
聘单位留下不踏实、不稳重的印象，使自己总是在一个较低的平台中徘徊不前。同时，跳槽之后是否
可以适应新的工作环境这还是一个未知数。其实，换种思维看工作，就会发现拓展工作空间比跳槽更
重要。只有积极适应岗位，才会成为最合适的职业人。所以，与其改变工作，不如改变自己。立足于
本岗位，把自己的工作认真地做好，遇到困难想办法，才能有益于你的职业发展。    别以为下一份工
作会更好是一种成熟的工作理念和戒律。所以，本书告诉你：换一份工作不如干好手头的工作更有意
义、更有前途。本书适合各行各业作为企业员工培训教材，也适合渴望在职场取得成功的职场人士学
习。
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《别以为下一份工作会更好》

内容概要

《别以为下一份工作会更好》讲述了年轻人充满梦想、渴望成功，总想找一份更高薪的工作让人刮目
相看，但一味地把未来的发展寄希望于跳槽，只会让自己更加浮躁。梦想只有在脚踏实地的工作中才
能实现，成功只有在持之以恒的奋斗中才能获得。与其改变工作，不如改变自己，想要成为金子，先
要成为种子。把自己当做一粒健壮的种子，无论是种在贫瘠的土壤里还是狭小的石缝中，都要破土而
出、茁壮成长，才能让自己的事业之树布满累累硕果！每一份工作都是一座宝贵的钻石矿，珍惜自己
现在的岗位，善待并做好自己手头的工作，在本职工作中做出非凡的成绩，才能开启成功之门，迈向
职业发展的坦途！
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《别以为下一份工作会更好》

作者简介
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《找准你的位置》等多部专著，涉猎诗词、文艺评论、成功心理学等多个领域，采写的作品屡次荣获
“中国产经好新闻奖”。
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《别以为下一份工作会更好》

书籍目录

第一章别以为下一份工作会更好，跳来跳去阻碍发展 1.职场人易患“频繁跳槽”症／2 2.高薪绝不是频
繁跳槽的结果／4 3.正确看待下一份工作，莫让跳槽毁了你／8 4.频繁换工作只会使一切都从零开始
／11 5.不到万不得已，不要轻易跳槽／14 6.要做卧槽马，不要做跳槽龙／17 第二章换工作不如换思维
，拓展工作空间比跳槽更重要 1.做好职业规划，拒绝盲目跳槽／22 2.没有规划，10年后你还会原地踏
步／26 3.演好自己的角色，把自己放在合适的位置上／29 4.刚进公司就想成为CEO不现实／33 5.脚踏
实地，先从底层做起／36 6.原地转身，不换公司换岗位／39 7.跳槽不是目的，提高自我价值更重要
／42 第三章别让打工心态害了你，工作是为老板更是为自己 1.抱有打工心态，永远只能打工／48 2.“
态度”决定“高度”，好心态成就好工作／51 3.尊敬工作，你才能成为工作的拥有者／54 4.以认真的
态度对待每一项工作／58 5.积极主动，把心思都用在工作上／61 6.不要只做老板吩咐你的事／65 7.端
正态度，不要为自己找借口／68 第四章爱岗敬业，做好本职工作是成功的根基 1.热爱自己的工作，不
随便跳槽／74 2.老板不会重用“跳来跳去”的人／77 3.做什么工作，就要担起什么责任／81 4.只有勇
于负责，才会成为最合适的人／84 5.工作第一，不要让私事占用上班时间／87 6.学会服从，规章制度
就是工作准则／91 7.忠于职守，干好岗位上的每一件事／94 第五章不要攀比薪水，机会比薪水更重要
1.市场会给出每个人的准确定价／100 2.有比较就会有差距，盲目攀比容易带来痛苦／103 3.工作理念决
定回报的高低／107 4.随便乱跳槽，工资涨不了／109 5.自我成长比薪水更重要／113 6.站稳脚跟，然后
再谈升职加薪／116 7.获得高薪的秘诀／119 第六章掌握正确的工作方法，创造自己的职场价值 1.请拿
出方法：为工作解决问题／124 2.机遇藏在问题中，做一个解决问题的高手／127 3.多找办法，少找借
口／130 4.找对工作方法，提升工作效率／134 5.能解决问题，老板才能迅速发现你／136 6.面对困难，
不抛弃，不放弃／140 7.用业绩来检验自己，用结果来证明自己／144 第七章与其跳槽，不如成为公司
中不可替代的人 1.职场不相信眼泪，只以实力论英雄／148 2.过硬的专业技能是你的核心竞争力／151
3.没有“金刚钻”，别揽“跳槽活”／155 4.终身学习，把自己训练成职场千里马／159 5.勇于创新，做
公司发展的领头羊／163 6.全心投入，凭实力求生存谋发展／167 第八章与公司一起成长，做个跳槽终
结者 1.好工作要珍惜，好平台要重视／172 2.树立“过门意识”，关心公司发展／175 3.爱公司就是爱
自己，在工作中力求兢兢业业／179 4.面对诱惑，坚守自己的职业良心／182 5.懂得感恩，把企业利益
放在第一位／186 6.与公司一起成长，不做职场跳槽族／188 7.公司成功了，自己也就成功了／193 附录 
职业测试题／197
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《别以为下一份工作会更好》

章节摘录

版权页：   成功的关键在于不找借口。优秀的员工从不在工作中寻找任何借口，他们总是最大限度地
满足客户提出的要求，而不是寻找各种借口推诿；他们总是出色地完成上级安排的任务，替上级解决
问题；他们总是尽全力配合同事的工作，对同事提出的帮助要求，从不找任何借口推托或延迟。 约翰
·吉米是美国一家人寿保险公司的保险员，他花65美元买了一辆脚踏车到处拉保险。不幸的是，成绩
始终是一片空白。可是，吉米毫不气馁，晚上即使再疲倦，也要一一写信给白天被访问过的客户，感
谢他们接受自己的访问，力请他们加入投保的行列，每一字每一句都写得诚恳感人。 可是，任凭他再
努力、再劳累，也没有产生效果。两个月过去了，他连一个顾客也没有拉到，上司催他也是愈来愈紧
。劳累一天回来，他常常连饭也没心情吃，虽然娇妻温顺体贴，但一想到明天，他就全身直冒冷汗。 
他在日记中写道：“从前，我以为一个人只要认真、努力地工作，就能做好任何事情。但是这一次，
我错了。因为事实显然并不如此！我辛辛苦苦地跑了68天，然而，却连一个客户也没有拉成。唉！保
险工作，对我很不合适，不如换个地方找工作吧⋯⋯” 妻子劝告他说：“坚持下去，就有盼头。”吉
米听从了妻子的劝告。 吉米曾想说服一个小学校长，让他的学生全部投保。然而校长对此毫无兴趣，
一次一次地拒吉米于门外。当他在第69天再一次跑到校长这里来的时候，校长终于为他的诚心所感动
，同意全校学生投保。他成功了！坚持不懈的精神，使他后来成了著名的保险推销员。 一个推销员，
如果在推销失败，遭人拒绝、嘲笑时就畏惧、退缩甚至放弃，那成功怎么会找上门来呢？只有具有坚
持不懈、绝不放弃的心态，才有成功的那一天。因此，优秀的员工从不在工作中寻找任何借口。再妙
的借口对于事情本身也没有丝毫的用处。
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《别以为下一份工作会更好》

编辑推荐

《别以为下一份工作会更好》告诉你：换一份工作不如干好手头的工作更有意义、更有前途。《别以
为下一份工作会更好》适合各行各业作为企业员工培训教材，也适合渴望在职场取得成功的职场人士
学习。
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