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内容概要

《跳槽不如卧槽》针对人们所关心的跳槽还是卧槽的问题进行了详细的论述。从两者之间存在的不同
差异角度，全面揭开了跳槽与卧槽的区别。本书最具特色同时也是最吸引人的地方是，从不同的角度
分析跳槽和卧槽的差异，探讨两者对职场人的利害关系，从跳槽的原因、目的到给跳槽者提供合理的
建议进行了梳理。通过真实且权威的数据客观性地进行阐述，为读者全面了解跳槽风险和如何跳槽提
供必要的参考，相信读者读完这本内容详实的书籍后，必将能启发他们规划好职业生涯，收获理想的
人生。
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精彩短评

1、《跳槽不如卧槽》光看这个书名，可能很多人会以为这本书是倾向于建议大家不要跳槽，尽量卧
槽，会说很多跳槽的不好，卧槽的好。如果你这么想，那你就大错特错了。相反，这本书其实是非常
理性的在做分析，更多的给你思路，当你想要跳槽的时候你应该做哪些思考。全书有9个大章节，每
个章节平均有6个小节，每个小节中都会穿插真实案例进行分析，做到有事实根据，而不是空洞的阐
述大道理。
花了一周的时间看完了。虽然这本书中很多道理我也懂，但是有时候我们不太会那么辩证及理性的去
看待跳槽还是卧槽这个问题，所以这本书也正是帮我理顺了思路，让我更加知道自己如果有想跳槽的
想法，应该怎么去权衡，所以说在这次的阅读过程中，确实还是受益匪浅的。
2、工作经验、职业技能、人脉资源、口碑形象，都是在卧槽中慢慢积累起来的。
卧槽并不意味着安于现状，也不代表着不思进取，更不是只要干完自己的本职工作就万事大吉，而是
旨在提升自身竞争力，提高自己的综合素质。
卧槽与跳槽并不完全对立。卧槽是为跳槽奠定丰厚基础的积累阶段，只有将这个基础夯实，才能够更
加理性地跳槽，也才能够跳得更高更华丽！
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