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《组织行为学》

内容概要

《高等学校"十二五"应用型经管规划教材:组织行为学》开篇主要介绍了组织行为学的含义、研究对象
、研究目的、研究意义、研究方法等内容。接下来按照组织行为学的学科体系进行了个体的、群体的
、组织的心理和行为规律的阐述，在个体的心理和行为规律部分主要阐述了个体认知、个性方面对个
体行为和心理的影响以及这些原理在管理中的应用。在群体的心理和行为规律部分阐述了群体的基本
概念和原理及与群体有关的人际关系、冲突、沟通、团队建设、领导等内容。
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