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内容概要

《10天谋定好前途——职业规划实操手册》是我国第一本职业规划实操性专著。本书旨在通过完全符
合本土概况的职业规划理论和操作体系帮助读者做好职业规划，谋定美好前途。
本书参照职业规划咨询实践的进程，以时间为序，层层递进地帮助读者系统理解职业规划，找准职业
定位，设立合适的职业目标，并形成切实可行的操作方案，从而有效帮助读者用10天时间规划好自己
的职业生涯，谋划出自己的美好前途。
本书所介绍的内容，有很多都是首度发布。本书首度从职业规划师的专业视角，系统介绍职业规划的
过程和技法；首度系统介绍向阳职业规划模型，该模型是中国职业规划师认证培训系统培养专业职业
规划师的必备工具；首度集中展示了中国职业规划第一品牌“向阳生涯”多年来在职业规划领域的诸
多研究成果；除职业规划模型外，还有诸如二维职业解码、36项职能分类、职业转型模式、职业发展
支持系统等多方面内容。
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作者简介

洪向阳，向阳生涯管理咨询集团董事长、首席职业规划师,中国职业规划师协会会长,中国职业规划事
业开创者,向阳职业规划理论创始人,CCDM中国职业规划师认证培训体系总设计师。美国APT心理类型
协会MBTI认证施测师。东方卫视、第一财经、BTV等多档电视栏目特约嘉宾。
从2002年起，洪向阳专注于职业规划的研究、咨询、培训事业，带领团队累积了40000多个案咨询经验
，300多场职业规划培训经验，学员对象从在校大学生到公司经理、总经理，遍及全国30多个省市，并
为航天八院、中海集运、上海机场集团、东芝家用电器、苏州建行、河南移动、国网运行、海信电器
、英科国际等数十家企事业单位提供了专业服务。
迄今已在各类媒体发表专业文章500余篇,为《职业》杂志、《人才市场报》、《劳动报》、《理财周
刊》、前程无忧等多家权威媒体的特约撰稿人及评论专家，接受过包括CCTV、东方卫视、BTV、《
中国日报》、《朝日新闻》、英国《华闻周刊》等国内外上百家知名媒体的采访报道。
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精彩短评

1、在致用类工具书里算是编写细致实用的了
2、很好，很实用
3、职业规划这东西真是让人欢喜让人爱，在看过这本书后让我感触颇多，让我明白了很多道理，真
正理解了掌握自己职业规划是多么的重要，10天，一次让我蜕变的10天！
4、看着看着看不下去了
5、读完受益匪浅，可收藏常伴左右
6、不错的职业规划书籍，适合大学生求职
7、看过这本书，找到了自己的方向有木有哇。赞一个
8、来替水军拉分，标准的没用的教科书，讲些对的东西，但又不成体系，既不能落地，又不能改变
思维，留你何用，以后买书一定要谨慎
9、对自己职业方向的设定有很大帮助，很实用的一本书，希望有更多的人可以看到
10、职业规划类别必看书籍。
11、市面上看过太多讲职业规划和职场的书籍，但是都是从某一个点切入的，有的是搞定老板，有的
是心灵鸡汤，有的是励志拼搏，这本书我觉得是对于当前职场现状更加客观的实用的自我规划的书籍
，如何去做的步骤写的也是很清楚的，非常实在的一本书。
12、以前在向阳生涯做过咨询，后来看到他写的这本书，很不错，推荐不清楚自己方向的和职业有困
惑的人看看，一定有能启发到你的地方
13、看了3本关于职业生涯规划的书了，这本书的思路清晰，作为非职业生涯咨询师，看看觉得很全面
，大大超出预期
14、这本书，没有太多的花哨，但是职业规划领域比较落地实操的一本书。
15、完全是大杂烩，各种理论拼凑，没有什么有用的观点。水军说得那么好，给一星。
16、一般，水军太多
17、这本书引导我对自己的职业发展进行了思考，我已向数名朋友推荐了它。不得不说向阳广告做得
好，我现在很有冲动想要接受他们的咨询服务。后记：是的，我立刻上了向阳的网站，希望预约咨询
服务，但是，网站并不能正常使用⋯⋯对于一个企业做事的方式，网站是直观的，我只好压制住自己
的冲动，凡事还是要靠自己。
18、讲职业定位最好的书了
19、根据国家宏观经济和产业情况，选择未来几年会飞速发展的朝阳产业。一家公司种子期、成长期
、成熟期、稳定期，不同阶段需要不同的人力。种子期需要产品和技术，成长期需要营销销售和技术
，成熟期需要管理人才优化组织效率，稳定期需要压缩成本。稳定的大公司是人才坟墓，优秀的人进
入流水线规范化作业，不适合有想法有创造力的人；小公司发展起来的概率低，开始会比较累。也可
以取折中找到成长期的公司共谋。对个人需要发展自己的核心能力。核心区：编程，沟通，分析，爱
。
舒适区：主动沟通，自我管理，主动探索，管理协作，总结。
潜能区（兴趣区）：数据挖掘，组织规划，临场发挥，创意，观察，产品。
地雷区：销售，营销，授权，谈判协商。
20、职业规划必读书籍
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精彩书评

1、看一半看不下去了，枯燥空泛，后面一半是快速过一下。目前的感想是 1在中国压力山大的80后 很
难去遵循自己的喜好2所谓兴趣爱好都跟自己的经历相关，没接触过的东西不可能有兴趣，接触多了
才会有兴趣，所以兴趣是培养的3 根据社会机会就业值得采纳。总之顺应潮流多挣钱多尝试，保持开
放心态
2、2012年在向阳做过个人职业规划咨询，效果很满意，这两年发展的不错，因此一直关注向阳生涯，
听说老板出书，就通过内部提前搞到一本，比很多朋友都提前先阅读到了，在此谢谢李老师。书的内
容很丰富，对我做过个咨询的人仍然可以提供很多帮助，相信能给更多职业迷茫的人，指明未来的方
向。&lt;10天谋定好前途&gt;犹如海上的灯塔，使迷失中的人再次找到方向。第一次写评论，因为对自
己的帮助比较大，就瞎写了点，也不知道如何说，可能有点论，但我会把这本书介绍给更多朋友，同
事的。
3、本人到目前为止只看过三本关于职业规划的书籍，第一本是学校的教科书，第二本是你的船你的
海，第三本就是洪向阳的10天。总的来说，这三本书都少不了对读者的启发，至于实操这方面，可
能10天要好一点吧。前几天我看完了10天这本书，总感觉里面的内容似曾相识，比如说P205—P206，
那几段话跟天涯一个帖子里面内容非常相似。几十块钱的东西也就这样了，能启发读者思考自己的职
业生涯，还能提供一些实操的东西。如果读者解决不了自己的规划问题，还可以去找他们做咨询，几
千块而已
4、上过向阳生涯规划师的课程，一直都在纳闷，为什么这么好的理论洪老师不出一本书呢，，前几
天看到书出来了，这下给我激动的，果断买了一本，不得不说，这本书真的是精华中的精华，实操性
很强，看过这本书之后，不仅能自助了更能帮助小伙伴们了。有兴趣的看看吧。
5、在看了这本书后，发现现在的自己是几年前的我所决定的，而现在的选择将决定我几年后的生活
，在了解了自我的基础上确定适合自己的职业方向、目标的制定以及相应的计划，的确可以改变自己
今后的职业发展，自己的前途要自己来做主，这本书帮助了我更好的明确了自己的职业规划，在现在
的职业发展阶段我要学习的还很多，我还需要积蓄更多的力量，让自己变得强大起来。很幸运读到了
这本书，通过生动的以10天为期限，做好了自己的职业规划，让人乐在其中。很真心希望能够推荐给
更多的朋友，摆脱职业发展的困境。
6、讲职业规划的书我读过不下20本，至今没见过任何一本有《10天谋定好前途：职业规划实操手册》
这样讲得透彻又极具可行性的。强烈推荐广大白领、大学生及职业规划从业者学习研究，并按着操作
！其中 向阳职业规划模型的解释及应用最为独特。
7、看过很多关于职业规划的书，这本实操手册可谓是知识最全面的了。其他职业规划书可能语言诙
谐轻松，有的多是个人经验主义；这本书给我感觉不同，像教科书一样，文字内容丰富，需要耐心细
细品味。想了解职业规划，这绝对是必读物！
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章节试读

1、《10天谋定好前途：职业规划实操手册》的笔记-第18页

            职业规划作为一门科学，有其必然所遵循的套路，并通过这套模型，给自己一个明确的定位，
一个可以努力的目标，和一套可以实行的途径指南。
    职业规划不管是对就业者还是对企业都是有积极影响的。就像27页对“工作持久性增强”的描述，
我跳槽就是因为对工作本身的不认同，在不认同的环境下，跟同事稍微有些矛盾或者外面稍有诱惑，
就很容易选择离职，寻求表面上看起来更好的“发展”。而如果有自己明确的职业规划以及职业目标
时，就会知道自己为什么此时会在这里工作，是出于何种目的，积累经验还是提升技能，此时对工作
的选择会更加谨慎。
    30而立，今年已经是30了，在Super的生涯发展理论里面30岁是一个特别重要的界点，是评估个人发
展状态的一个重要依据。这是在生涯确立阶段（25-44岁）的中间点，25-30岁左右为修正期，个人在
所选的职业中安顿下来，重点是寻求职业及生活上的稳定，也可能因生活或工作上的若干变动而尚未
感到满意。而31-44岁左右则是安定期，随着自我职业发展方向的明确化，进入了职业上的自我安定时
期，致力于实现职业目标，并确立与保持地位而竭尽所能，最具创造力。而30岁的界点的三大困境，
在书中有明确表述，困境一，缺乏规划定位难，难以立足；困境二，事业家庭两头忙，身心疲惫；困
境三，七年之痒折磨人，进退两难。希望这些问题在后续能找到答案。
    其实，职业生涯从读书时期就已经开始了，最初只是兴趣爱好的培养，最主要的是探索阶段的青年
后期，即18-21岁的转移期，22-24岁的试行期。探索阶段直接决定了一个人的职业生涯的起点有多高
。这一阶段经历了高考专业的选择，毕业就业还是升学的选择，这在生涯中都是至关重要的。而我回
过头来看，别有一番滋味，选专业只是一知半解的估摸，有喜欢的专业却没有斗志去改变调整，大学
的四年过的很开心，无忧无虑，但是留给我的除了那些玩乐的记忆就再也没有别的了，缺少规划让我
走的很被动。
    还以为30岁以前还有选择的机会，但是一转眼已经30了，接下来是准备奔四了，有些落寞伤感。
    家里有了六六，其乐融融，确实因为家庭需要一个稳定的职业，我隐隐的感觉，读了这本书反而会
让我更加坚定地在本行业中走下去。
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