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《2011-人力资源管理专业知识与实务》

内容概要

《2011全国经济专业技术资格考试专用教材:人力资源管理专业知识与实务(初级)(高效应试版)》以我
国人力资源和社会保障部考试中心颁布的《人力资源管理专业知识与实务》（初级）考试大纲为依据
，在多年研究该考试命题特点及解题规律的基础上编写而成。全书共分三大部分，第一部分为“专用
教材及典型例题解析”，第二部分为“2011年题库版过关练习及答案解析”，第三部分为“2010年考
试真题及答案解析”。其中第一部分内容共分16章，每章内容根据考试大纲的要求，从近三年考点考
频分析人手，介绍基本内容结构，归纳重要考点，解析重要公式及例题，然后给出每章的典型例题并
对其进行分析，最后提供每章的测试题，供考生自测练习使用。第二、三部分内容分别为题库版过关
练习及2010年考试真题，其中题库版过关练习是在深入研究考试大纲和考试环境的基础上，总结提炼
出考试的重点及命题方式，为考生提供全面的应试训练，而2010年考试真题可使考生真切感受应考氛
围，了解考试命题难易程度。《2011全国经济专业技术资格考试专用教材:人力资源管理专业知识与实
务(初级)(高效应试版)》配套的视频课程涵盖每章的重难点及典型例题和真题的讲解，供考生复习时
参考。《2011全国经济专业技术资格考试专用教材:人力资源管理专业知识与实务(初级)(高效应试版)
》适合报考全国经济专业技术资格考试人力资源管理（初级）科目的考生及相关在职工作人员使用，
也可作为大中专院校相关专业的教学辅导书或各类相关培训班的教材。
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