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内容概要

本书没有长篇大论的理论阐述，而是通过一个个具体实际的印企人力资源案例和解决方案，以及针对
解决方案所阐述的理论知识，让读者既可以迅速掌握各种问题的解决方案，现用现查。又可以让读者
从案例中学习人力资源管理的理论知识，从而快速地积累人力资源管理经验，并借以增强自身价值，
提高企业管理效率。
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作者简介

北京众智亦源人力资源管理有限公司副总经理，培训讲师。先后在北京华联印刷有限公司、北京昊天
国彩印刷有限公司、鸿博昊天科技有限公司担任人力资源主管、人力资源经理助理、人力资源经理、
人力资源总监等职务。他扎扎实实地从大型印刷企业基层做起，积累了数年的企业管理和人力资源管
理实践经验，在实践中不断地学习和总结、形成较深的人力资源理论素养和实操方法。他擅长对企业
内部的人力资源方面的普遍性及个性化问题提出务实的解决方案，有多个实践案例，尤其对于解决印
刷行业面临的人才流失，综合提升员工素质等课题有独到见解和有效解决方案。无论是从目前印刷行
业面临的人才流失，还是综合提升员工素质等方面，他都进行过调研与研究。他曾为多所大中型公司
进行过企业内训，主讲课程有《非人力资源的人力资源管理》、《生产一线现场管理》、《有效沟通
》等课程。
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