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内容概要

《劳动力流动与收入分配:以思想史为基础的考察》讲述了劳动力流动是驱动经济发展的重要机制之一
，但在我国计划经济时期，这样的机制没能发挥应有的作用。正如一个人，有的是能力，然而，由于
某种原因而得不到很好的发挥，也只能是无所表现。对于计划经济时期这种驱动机制被闲置的状况，
不能不感到遗憾。另外，在市场化改革背景下，中国农村劳动力先是大量进入乡镇企业，再是大批涌
入城市从事非农工作，展开了一幅又一幅波澜壮阔的图景。与之对应的是，从微观上来看，劳动力所
在家庭的经济状况逐渐好转起来；而从宏观上来看，劳动力这种生产要素从生产率低的农业部门逐渐
转移到了生产率高的非农部门，给整个经济发展提供了源源不断的动力。这对于中国经济发展以及生
活于其中的劳动者来说，是值得庆幸的。
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