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《企业文化的生产与经营》

内容概要

《企业文化的生产与经营(原理版)》具有以下三个的特点：第一，全书以“三维分析法”为分析工具
。“三维分析法”表明的是，一个由多要素组成的复杂事物，经过一定的分析整理后，可以形成一个
具有三维结构的事物。分析此三维结构的变化规律，即可把握该事物的发展规律。由于事物的三维结
构是一种完整、简单、有效的结构，由此入手分析事物的变化规律，分析过程简洁，分析结论明确，
分析方法易学。所以，采用“三维分析法”分析企业文化的发展规律，可以更为直接地认识企业文化
生产与经营的特点。第二，全书以中国国情为分析基础。中资企业要创造适合自身特点的企业文化，
把国外先进的企业文化建设经验与中国的国情相结合是必由之路。在此，深刻认识中国国情具有特殊
重要的意义。只有以中国国情为基础，才能创建中国式的企业文化。企业文化的生产与经营只有植根
于中国国情，才有可能取得整体上的成功。所以，《企业文化的生产与经营(原理版)》所述的企业文
化的生产与经营，是与中国国情相适应的企业文化的生产与经营。第三，全书以思维创新为分析轴线
。由于中国国情所具有的特殊性，中资企业如何取得企业文化生产与经营的成功，并无现成的模式可
以套用。只有进行积极的探索与创新，才有可能取得企业文化生产与经营的成功。所以，创新，贯穿
于《企业文化的生产与经营(原理版)》企业文化生产与经营的理论分析、操作方法、实践运用的全过
程，形成了一个具有创新意义的企业文化生产与经营的知识体系。而且，从生产与经营的角度研究企
业文化建设，本身就是一种创新。
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