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《2012年公务员考试规范用书》

内容概要

《2012年公务员考试规范用书:国家公务员录用考试报名、备考、应试全程指导》主要针对考生报考复
习的各个重要环节进行讲解,考生需要了解什么就讲解什么,便于掌握重点。《2012年公务员考试规范用
书:国家公务员录用考试报名、备考、应试全程指导》内容全面实用,分为报考策略与应试方法、解题
规律、技巧与重要知识点以及真题演练与模拟测验三个部分,涉及报名须知、大纲解读、考点概述、复
习指导、应试窍门、解题技巧、2010与2011年度真题详解及模拟演练等内容,在理论方面对考生进行指
导,使考生明确方法,在实战方面为考生提供必备知识点和应试技巧,提高复习效果,以实现获得高分的目
的。
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书籍目录

第一部分 报考策略与应试方法第一章 报名是成功的第一步第一节 报名过程中需要注意的五个问题第
二节 有效利用自身条件选择合适职位第三节 在合适的时间选报职位第二章 了解大纲掌握考点第一节
2007-2011年度大纲分析第二节 考点概述第三章 根据自身特点合理备考第一节 了解自己和了解考题一
样重要第二节 定好复习计划选好辅导教材第三节 选择考前住处很重要第四章 掌握提高成绩的应试窍
门第一节 采取各种方式赢得时间第二节 采用三项措施提高正确率第二部分 解题规律、技巧与重要知
识点第五章 行政职业能力测验解题规律和技巧第一节 常识判断重在积累第二节 言语理解与表达重视
第一感觉第三节 数量关系要加强训练学会放弃第四节 判断推理要提高速度第五节 资料分析应先易后
难第六章 申论解题规律和技巧第一节 学会分析材料第二节 掌握申论评分标准第二节 做到客观与主观
完美结合第七章 面试成功的基本要求第一节 答题之外的四个注意事项第二节 根据测查目的作答第三
部分 真题演练与模拟测验第八章 2010年度中央、国家机关公务员录用考试行政职业能力测验真题及详
解第一节 2010年度中央、国家机关公务员录用考试行政职业能力测验真题第二节 2010年度中央、国家
机关公务员录用考试行政职业能力测验参考答案及解析第九章 2011年度中央、国家机关公务员录用考
试行政职业能力测验真题及详解第一节 2011年度中央、国家机关公务员录用考试行政职业能力测验真
题第二节 2011年度中央、国家机关公务员录用考试行政职业能力测验参考答案及解析第十章 2012年度
中央、国家机关公务员录用考试行政职业能力测验模拟试题及详解第一节 2012年度中央、国家机关公
务员录用考试行政职业能力测验模拟试题第二节 2012年度中央、国家机关公务员录用考试行政职业能
力测验模拟试题参考答案及解析第十一章 2012年度中央、国家机关公务员录用考试申论模拟试题及详
解第一节 2012年度中央、国家机关公务员录用考试申论模拟试题省级以上（含副省级）综合管理类第
二节 2012年度中央、国家机关公务员录用考试申论省级以上（含副省级）综合管理类详解第三节 2012
年度中央、国家机关公务员录用考试申论模拟试题市（地）以下综合管理类和行政执法类第四节 2012
年度中央、国家机关公务员录用考试申论市（地）以下综合管理类和行政执法类详解附录中央机关及
其直属机构2011年度考试录用公务员公共科目考试大纲
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