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内容概要

现任职于设计公司的菜鸟设计师雅美是设计师新手，也是本身的主角。本书将通过雅美的各项体验，
介绍杂志及书籍设计的工作情况。事实上，即使当上了设计师，也许也和雅美一样无法立刻接触到各
种媒体。
正因为如此，请你想象书中的主角，跟着雅美一同来体验各种设计的工作流程，并试着摸索将来想学
习、挑战的事物。
适合于初学设计的爱好者自学阅读。
PS:
本书主要通过同事间对话的形式，讲述设计师所需设计的工作内容。比较轻松。
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作者简介

本书作者Obscure Inc公司于1985年成立，专门从事书籍、广告、杂志等编辑制作，在日本设计界深受
好评。著有许多设计类畅销书籍，如《版面设计的法则》（WORKS CORPORATION出版社）、《书
与杂志的设计手册》（SOCYM出版）等。
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精彩短评

1、读起来很轻松的书 适合初级者
2、08年的书14年引进。。。
3、为了做自制照片书而努力中⋯排版，打印，做书壳，一样都少不了⋯入门挺好
4、书的策划非常好，角度吸引人，从新入门设计师的角度看待行业中不同项目的工作流程，但是内
容差强人意了。
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