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《被管理力》

内容概要

《被管理力》结合200位职业经理人、MBA、EMBA的案例，挖掘管理实践中共性、潜在的宝贵经验，
提出“逆向”管理——“被管理力”的不凡理论价值和正能量，巧妙借助“树”的模型，提炼出国内
首个职场人生涯管理工具——“被管理力树”。
　　结合作者20年的实践经验和被管理力的思想，《被管理力》以图文并茂加角色演绎的独特方式描
述职场成功的智慧。

Page 2



《被管理力》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu111.com

Page 3


