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内容概要

本书全面透彻地考察了非合作博弈和合作博弈的数学模型，阐明了博弈论的方法原理，讨论了展开型
博弈的序贯均衡和策略型博弈均衡的精炼，综述了通信博弈、重复博弈、不完全信息贝叶斯博弈等专
题，并吸收了博弈论的最新进展。全书内容丰富，取材精练，叙述深入浅出，思想方法与应用并重，
特别是涵盖了许多在经济理论方面富有成效的应用。
阅读本书所需要的数学知识只是微积分、线性代数和概率论等方面的基本知识，因而适合于高年级本
科生和低年级研究生，以及想了解博弈论基本方法及其在经济理论中的应用的经济学者。
本书是博弈论领域中不可多得的教科书。
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