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《非经典管理》

内容概要

《非经典管理:成功发展的29个心得》围绕“非经典”这一新颖词汇，分别从战略、企业运营、人力资
源、营销、企业文化五大方面进行详细论述，密切结合我国国情和本企业自身实际情况提出了极具可
操作性的理论和实例。《非经典管理:成功发展的29个心得》适合中小企业老板、管理人员、研究人员
和有志于创业的人员进行阅读。
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《非经典管理》

精彩短评

1、学习别人如何成长
2、　　国内的企业，多半也和这个国家一样：人治大于法制：西方的三权分立、民主思想，虽然听
起来是个好东西，但很难在短时间内适用于中国。同样的道理，所谓的西方经典管理理论和盛行于西
方企业的管理理论和思想也很难真正在土生土长的中国企业内生根发芽。
　　这本非经典管理（貌似一本企业PR的宣传册或者是MBA的管理案例）通过一家叫研祥的企业讲述
了一套具有乡土特色的管理方法。没有陈述太多的理论，写的都是这家企业在不断发展过程中摸索、
总结出来在企业管理各个方面的具体做法，包括了：战略、运营、人力资源、营销及企业文化。
　　因为作者没有写太多的管理理论，所以不能把这本书作为管理学理论的书来读，但也很难作为一
本管理手册来用：书中所讲的做法有太多创始人的性格烙印，放到其他企业也未必能行得通。
　　但这些也正是这本书的可贵之处：没有迷信理论，独立探索出针对本企业行之有效的管理方法。
相较于动辄引用这个理论，那个方法的企业，实在是先进了不少。
　　大家都知道中国人是最难管的，几千年的封建集权统治早就练就了国人阳奉阴违、推诿耍滑的功
夫。西方的理论哪里是照搬过来就能见效的。 这本书里也是自创了一些特色方法，如果能继续深入下
去研究，提炼出些适合本土企业的非经典管理理论，就更好了。
3、研祥确实是一个值得研究和学习的中国企业。遗憾的是市面上相关的资料还比较少，这本书居然
在卓越和当当都找不到。
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《非经典管理》

精彩书评

1、国内的企业，多半也和这个国家一样：人治大于法制：西方的三权分立、民主思想，虽然听起来
是个好东西，但很难在短时间内适用于中国。同样的道理，所谓的西方经典管理理论和盛行于西方企
业的管理理论和思想也很难真正在土生土长的中国企业内生根发芽。这本非经典管理（貌似一本企
业PR的宣传册或者是MBA的管理案例）通过一家叫研祥的企业讲述了一套具有乡土特色的管理方法。
没有陈述太多的理论，写的都是这家企业在不断发展过程中摸索、总结出来在企业管理各个方面的具
体做法，包括了：战略、运营、人力资源、营销及企业文化。因为作者没有写太多的管理理论，所以
不能把这本书作为管理学理论的书来读，但也很难作为一本管理手册来用：书中所讲的做法有太多创
始人的性格烙印，放到其他企业也未必能行得通。但这些也正是这本书的可贵之处：没有迷信理论，
独立探索出针对本企业行之有效的管理方法。相较于动辄引用这个理论，那个方法的企业，实在是先
进了不少。大家都知道中国人是最难管的，几千年的封建集权统治早就练就了国人阳奉阴违、推诿耍
滑的功夫。西方的理论哪里是照搬过来就能见效的。 这本书里也是自创了一些特色方法，如果能继续
深入下去研究，提炼出些适合本土企业的非经典管理理论，就更好了。 
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