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内容概要

《中国 年刊(第4卷)(2006)》阐述了《资本论》不仅具有重大理论意义，而且具有重大实践意义，这已
成为不可否认的事实。一百多年来，《资本论》经历了许多风风雨雨，受到了许多责难乃至攻击，然
而历史的考验、实践的检验，已经不断证明了《资本论》的真理性和科学性。我国目前正处于由计划
经济到市场经济的转轨时期，建立社会主义市场经济的诸多方面需要理论和实践的支持。马克思《资
本论》中阐述的商品社会中的市场机制、市场运行原理，等等，是任何市场活动中具有普遍意义和必
不可少的内容，是我们搞社会主义市场经济的重要理论基础。特别是面对我国当前从事的全面建设小
康社会、构建社会主义和谐社会的重大历史任务，我们更需要以《资本论》中阐述的马克思主义基本
理论为指导。我们要坚持马克思主义，坚持认真学习《资本论》，也需要科学的方法论。要坚持唯物
辩证法和历史唯物主义，既要坚持马克思主义和马克思《资本论》的基本原理和基本方法，又要与时
俱进，立足新时代的新情况、新实践进行理论创新，不断丰富、发展马克思主义。我们应以发展中的
马克思主义来给青年一代特别是青年大学生以思想理论武装；并以马克思主义基本理论、邓小平理论
来指导社会主义政治经济学的构建。大学经济学理论的教材建设中，《资本论》的教学研究也会起到
重要的指导作用。
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书籍目录

序言 近一年来国内《资本论》研究综述 全国高等财经院校《资本论》研究会第二十三届学术年会综
述 第一编 《资本论》基本理论研究 我国私营经济劳资矛盾和冲突形成原因探究 价值理论与生产关系
研究 试析按劳分配与按劳动力价值分配问题 对《（资本论）解说》一书的几点商榷 劳动价值论的现
实意义：立场、方法、基本观点 马克思流通费用理论的当代价值 《资本论》的阶段性与中国社会的
阶段分析 在马克思主义中国化的理论建设中研究《资本论》  《资本论》中经济利益关系及其现实启
示 第二编市场经济热点问题研究 新时期我国政府经济职能的转变与创新 经济建设与国防建设协调发
展是我国经济社会顺利发展的基本保证 科学发展观对马克思主义社会发展理论的重大创新 以科学发
展观统领“十一五”时期的改革攻坚 马克思主义的教条化与中国化 我国城镇就业发展趋势及特征分
析 “民工荒”现象能说明中国劳动力短缺吗？  浅议国家创新体系下的创新激励机制 知识经济对会计
的影响及会计创新的思考 我国私营企业技术创新的制约因素与对策分析 未来十年我国居民收入分配
差距预警分析 中国消费函数实证研究 第三编 《资本论》与社会主义新农村建设研究 反贫困与社会主
义新农村建设 略论社会主义新农村建设的重大现实意义 新农村建设中基础设施投资的作用及模式选
择 论新农村建设与城乡一体化若干问题 社会主义新农村新在哪里？ 浅析我国农村剩余劳动力转移与
就业问题 第四编马克思主义经济学与西方经济学比较研究 从新制度经济学看农民的信用 东盟一中国
自由贸易区的建立有助于东亚合作集团化的发展 有关“经济人假设”的几个问题 马克思经济学与西
方主流经济学的方法论比较 马克思消费理论与现代消费理论：中国消费实践的出路 经济人分析运用
于非经济领域之探源 我们不能用西方经济学取代马克思主义政治经济学 新自由主义的由来、本质特
征及其影响 中外知识产权制度的比较分析 价值计量方法论 马克思世界历史观对经济全球化的意义 我
国收入分配改革及现状分析 实物量关系分配体系究竟错在哪里？ 构建社会主义和谐社会的理想与现
实 金融垄断资本主义发展新阶段初探 党的十五大以来的所有制理论比较研究 科学发展观下的“公平
—效率”均衡论
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章节摘录

版权页：   插图：   三、以劳动价值论为基础构建和谐社会 以劳动价值论为基础构建社会主义和谐社
会，这一命题是指体现在劳动价值论中的内含和要求对于构建和谐社会的指导作用。 其一，马克思的
劳动价值论中所包含的价值决定和价值“转型”的辩证统一思想，要求我国现实经济中在个人收入分
配上贯彻两个原则，即坚持和贯彻按照社会主体即劳动者的权益进行分配的原则和按照客体即资本要
素的贡献进行分配的原则，并且是前者制约后者。具体而言，我们知道，劳动价值论进入现实应用，
由于现实经济条件的制约（现实的商品经济社会是一个产权主体多元化、利益格局多样化的社会），
会使理论发生转型。因而，作为构建和谐社会的理论基础的劳动价值论应当是广义的，是其本质内容
和转化形式的统一，如果从理论范围来看，应当包括从抽象的价值决定开始到商品生产价格范畴形成
为止。这样的劳动价值论对于构建和谐社会便会产生两个层面的含义和要求。一层含义是，新价值是
由劳动者在生产过程中的活劳动创造的，即使是物质资本作为生产资料进入生产过程时也是作为旧价
值即是作为“死劳动”，是劳动者在以前生产过程中创造的。包括新、旧价值在内的社会价值是由广
大社会劳动者创造的，他们是一切价值的惟一源泉和社会财富生产的主体。因而，从这一理论规定性
中产生出的社会要求是：为了保持社会经济的可持续发展，必须以能够保障和不断增进全体劳动群众
而不只是以部分人的权益为根本，不能够使城乡普通劳动者只承担改革和发展的成本而难以分享改革
和发展的利益，这样所构建起来的社会才能是和谐的；再从第二层含义即商品生产价格范畴的含义来
看，由于商品的生产过程是多种投资要素共同作用的过程，利润表现为是诸资本要素作用的贡献，因
而，由此产生的必然要求是：遵循投资要素所有权分配新价值的原则，等量资本获得等量利润。毕竟
，我们是处在一个资源稀缺的社会，稀缺或所有权应成为价值分配的一个依据。这一方面的理论规定
和要求对于我们构建和谐社会的作用性在于：只有按照投资要素所有权带来相应回报的市场经济规律
办事，充分调动国内和国外的一切资源要素参与我国社会主义建设的积极性，才能够为建设和谐社会
提供出各种物质和技术的条件。 劳动价值论的这两个层面的含义和要求即价值创造的一元论和价值分
配的多元论之间存在表面的矛盾，其实它们是内在的统一。这二重含义和要求共同作用于现实的和谐
社会建设，二者都是具有真理性的客观经济规律，我们都应尊重和遵循之，其中前一重内含对于社会
经济建设是作为内在本质的长远的制约力量，后一重内含对于社会经济建设是作为由商品生产的形式
产生的、然而是现实的制约力量。这二重方面的联系是：内在价值创造是外在价值分配的基础，没有
广大劳动者的新价值和社会财富的创造，等量投资带来等量利润的所有权回报法则就会失去发生作用
的物质基础。
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编辑推荐
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