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内容概要

本书为“学习雷锋”系列之一。本书重点阐述雷锋精神是中华民族宝贵的精神财富，是丰富企业文化
内涵的母本和食粮。雷锋精神与企业文化具有相通性，欲使雷锋精神在企业生根、发芽、开花、结果
，且有长久的生命力，应将雷锋精神寓于企业文化建设中。雷锋精神虽然不能为企业带来直接经济效
益，但它与企业文化，在结构及内容上，是一致的，它可以通过提高企业员工素质，进而提高企业整
体素质，间接地创造利润。因此，在市场竞争日益激烈情况下，做为企业员工，学习雷锋精神，就是
要学习他干一行爱一行，专一行精一行的爱岗敬业精神，紧密结合自己的本职工作，不断提升自己履
行职责的能力和水平。
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雷锋精神概论》，中国石化出版社2012年版。
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编辑推荐

《责任(与企业员工谈雷锋精神)/中国榜样永远的雷锋大型丛书》编著者宋焕斌。    本书为“学习雷锋
”系列之一。本书重点阐述雷锋精神是中华民族宝贵的精神财富，是丰富企业文化内涵的母本和食粮
。雷锋精神与企业文化具有相通性，欲使雷锋精神在企业生根、发芽、开花、结果，且有长久的生命
力，应将雷锋精神寓于企业文化建设中。雷锋精神虽然不能为企业带来直接经济效益，但它与企业文
化，在结构及内容上，是一致的，它可以通过提高企业员工素质，进而提高企业整体素质，间接地创
造利润。因此，在市场竞争日益激烈情况下，做为企业员工，学习雷锋精神，就是要学习他干一行爱
一行，专一行精一行的爱岗敬业精神，紧密结合自己的本职工作，不断提升自己履行职责的能力和水
平。
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