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作者简介

作者简介：
Susan Weinschenk
拥有行为心理学博士学位。在35年的职业生涯中，她一直致力于把心理学领域对人类行为的研究成果
应用到商业领域中。她不仅是享誉全球的演说家，还为各种《财富》1000强公司、教育部门、政府部
门以及非盈利组织提供咨询服务。客户送给她“智慧女神”的美誉，因为她博览群书，善于追踪神经
系统科学方面的最新研究成果，并成功运用到人际交往中。她著有多部著作，最有影响力的是《设计
师要懂心理学》《抓住听众心理：演讲者要知道的100件事》。
译者简介：
刘吉熙
1984年生，江苏扬州人；首都师范大学英语语言文学系硕士研究生，翻译理论与实践方向。已出版的
译作有《社会化经济》《微博营销：140字的淘金游戏》《你不可不知的50个建筑学知识》《项目管理
实战》侦探小说《脸》，并有多篇译作发表在杂志《幼儿园世界》上。
杨硕
1983年生于北京，毕业于首都师范大学英语教育系，硕士研究生，专业为“翻译理论与实践”，现主
要从事科技翻译工作。译作有《你不可不知的50个天文知识》《影响宇宙学发展的20个大问题》《你
不可不知的50个建筑学知识》《微博营销：140字的淘金游戏》《口语教学实用技巧》等。
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精彩短评

1、虽然有点蜻蜓点水，但一些实验和一些洞见还是有启发的
2、非常实用的心理学读物，最近在研究如何帮助用户养成习惯，有不少建议值得参考。
3、每部分后面都有策略非常好，但是有的内容不够容易理解且比较局限于工作上
4、挺实用的心理学技巧，心理学入门知识
5、这个作者读过的第三本书，很喜欢这种cook book的形式。
6、一章浓缩了《习惯的力量》，一章浓缩了《思考，快与慢》。介绍了很多有趣的小实验。可延伸
到其他场景。
7、实用！“先拒绝再让步”这个技巧也能这么用——想跟某人谈恋爱，你可以直接跟对方求婚，对
方拒绝以后你就说“那咱们先谈恋爱吧”，然后可能就成了。#我只是瞎掰#
8、无感 
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章节试读

1、《说服人要懂心理学》的笔记-第3页

        归属感习惯讲故事胡萝卜加大棒本能求知欲大脑幻觉
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