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《学习型组织》

内容概要

告别学历化时代 创建学习型学习
构筑终身教育体系，创建学习型社会。
要形成全民学习、终身学习的学习型社会，促进人的全面发展。
要按照江泽民同志关于“创建学习型社会”的要求，牢固树立终身教育、素质教育等现代教育思想观
念；要树立人才资源第一资源，树立人才资源开发投入是效益最大的投入的新理念、新思想。
创建学习型社会，首先要把我们党建设成为学习型政党。
要创造一个新的明日世界，必须展开终身教育。
学习型组织及其互动共享的学习系统，是企业应对变化、创造未来的惟一持久的竞争优势。
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