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书籍目录

目 录
绪 论 面向新世纪的战略思考
一、江泽民建设高素质干部队伍战略思考的历史条件
二、江泽民建设高素质干部队伍战略思考的思想脉络
三、江泽民建设高素质干部队伍战略思考的理论贡献
第一章 刻不容缓的重大任务
一、党领导的事业要胜利，必须有一支高素质的干部队伍
二、在新的形势下大力加强干部队伍建设显得尤为重要和紧迫
三、各级党委一定要把建设高素质干部队伍这件关系党和国家全局的大事抓紧抓好
第二章 党的干部政治和业务素质的基本要求
一、坚持正确的政治方向
二、坚持全心全意为人民服务的宗旨
三、具有唯物辩证的思想方法和工作方法
四、模范遵纪守法，保持清正廉洁
五 具备做好本职工作的专业知识和能力
第三章 领导干部尤其是高级干部一定要讲政治
一、领导干部一定要“讲学习、讲政治、讲正气”
二、高级干部首先要成为会治党治国的马克思主义政治家
三 领导干部要牢固树立战略意识 忧患意识、“公仆”意识
四、领导干部要有一种昂扬的精神状态
五、军队领导干部讲政治标准应更高，要求应更严
第四章 严格按照党的政策选拔任用好干部
一、选拔任用干部要走群众路线，尊重群众公论
二、加快干部制度改革，完善干部选拔任用机制
三、吏治腐败是历史上为害最烈的腐败，必须坚决刹住用人上的不正之风
第五章 最重要的是加强领导班子建设
一、领导班子建设是整个干部队伍建设的重点
二、领导班子建设关键是选好党政“一把手”
三、把领导班子建设成为整体素质优良、成员优势互补的坚强集体
四、能否搞好团结是衡量和检验领导班子建设强弱的一个重要标志
五、做好领导干部的交流，是加强领导班子建设的一项重要措施
第六章 培养造就一大批能够跨世纪担当重任的优秀年轻干部
一、社会主义事业的胜利归根到底取决于青年一代及年轻干部的健康成长
二、年轻干部要做到“刻苦学习，勤奋工作，勇于创造，自觉奉献”
三、各级党委对年轻干部要热情关心，严格要求
四、高度重视人才的发现和使用，大胆提拔重用优秀年轻干部
第七章 严重的问题在于教育干部
一、学习是提高干部素质的重要环节
二、领导干部要在学习邓小平理论方面做出表率
三、要把正确的思想理论武装同现代科技特别是高科技知识武装相结合
四、通过理论学习，划清一些重大原则问题上的基本界限
五、根本的是端正学风，严格自律，解决好世界观人生观价值观问题
第八章 重视在实践中锻炼提高干部
一、实践是我们党培养干部的一条根本途径
二、我们伟大事业的实践，是一所锻炼提高干部的大学校
三、尊重实践必须尊重群众
四、要根据干部成长规律，采取多种形式，放手让干部在实践中锻炼
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第九章 加强对中高级干部的教育管理
一、把讲政治的要求落实到中高级干部教育管理上来
二、各级党组织对领导干部要严格要求、格管理、严格监督
三、必须建设一支政治上靠得住、作风上过得硬特别能战斗的执纪执法队伍
后 记
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