
《这样管理最有效》

图书基本信息

书名：《这样管理最有效》

13位ISBN编号：9787801149657

10位ISBN编号：7801149653

出版时间：2003-10-1

出版社：九州出版社(原九洲图书出版社)

作者：王刚

页数：368

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu111.com

Page 1



《这样管理最有效》

内容概要

卓越管理无止境，只有不断学习、不断留意世界发展，管理者才有可能不断超越自己，开创美好的未
来！
作为一个合格的现代管理者，既需要有“才智”，又需要有“直觉”；既需要有“理性”，又需要有
“感情”；既要善于在办公室中分析研究问题，得出“科学”的结论，又在善于学习和借鉴别人的经
验。
    注重管理，是做好领导工作的必备素质，因为不注重管理，工作就会一盘散沙，谁愿干什么，就干
什么。因此可以说，不注
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《这样管理最有效》

书籍目录

第1章 这样用人对组织最有利
一 把招聘员工当作最重要的一个环节
二 作出有效的用人决策
三 “不拘一格”的用人准则
四 充分调动员工的潜能
五 关注发挥人们的长处
⋯⋯
第2章 这样最能调动下属的积极性
一 人文管理更能充分调动员工的积极性
二 尊重人性，提升员工心灵
三 采取谦虚谨慎的态度对待员工
⋯⋯
第3章 这样授权最利于在任务的完成
⋯⋯
第4章 这样管理最能提高效率
⋯⋯
第5章 这样管理最能降低成本
⋯⋯
第6章 这样决策最容易成功
⋯⋯
第7章 这样创新最有利于发展
⋯⋯
第8章 这样发展最能跟上时候步伐
⋯⋯
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