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前言
01
为何要成为应变大师
做合格的未来领导者
理念变化要跟上
知识经济发展的需要
你的企业文化过时了
员工有了新典范
培养领导者的应变力
02
了解自己，订立标杆
不要给自己设限
对自己充满期待
发现你的优势
解析自己—DISC的应用
03
提升你的内在价值
你的价值由何决定
帮你的员工重塑价值
有价值才能有自尊
04
设定未来的目标
目标就是有期限的梦想
设定目标的五种力量
05
敢于负责才能成功
做个敢于负责的人
成功的代价
学会自制是成功者的必修课
06
时时刻刻讲诚信
永远不要失去诚信
诚信三部曲
07
点燃成功的欲望
成功的动机
善用欲望的力量
08
不要让习惯控制你
形成好习惯
改掉坏习惯
09
把自主权还给员工
对员工常说五句话
激发员工的力量
重视和员工的沟通
10
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成为真正的应变大师
珍惜时间和健康
追求美好的人生
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精彩短评

1、一个想活到100岁的80岁的大爷教你如何应变。看着玩的，题意在于尊重，倾听，提升自身诚信，
模仿优秀范例，以身作则，认知自身目标跟专业目标。觉得每个人的模式无法复制，语言跟文字的力
量只能信一半，另一半实践才能做主吧。
2、对于自尊的分解还算是新颖：自尊的四大支柱“亲和需求——归属感、身份认同——独一无二的
天赋、价值感——无条件的爱与内在价值、自我信任——能力、自制力与知识”
3、我是把它当作一本自我激励的书看的，很有用，知道自己的方向
4、自我信任，能力，知识，自制力

目光接触，质体语言是相互信任的基础
动机，内在价值与卓越，在外是物质报酬
欲望转化为动力
人生最重要的是时间和健康
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精彩书评

1、您认为自己是合格的领导者吗？您具备领导者独特的人格魅力和气质吗？作为领导者，您知道自
己的优势和需要提升的地方吗？您知道如何在世界变革的狂潮中，让您的企业立于不败之地吗？书中
以应变大师才能在发展迅猛的社会变革中取胜为主线，一步步带您解析自己的性格特点、如何提升管
理者的内在价值、如何激发员工潜能等。教您在最短最快的时间内，为自己的企业制定出合理的战略
目标和规划，解决企业中常见的弊端和备受领导者困惑的问题。《应变》是本实操性极强的工具书，
由三位来自不同国家的作者结合自己数十年的实战管理经验，用智慧和心血谱写而成。众多国际知名
人士鼎力推荐！Live or die,make your choice！get busy living or get busy dying！
2、”时间与健康是我们最珍贵的资产，但我们却常常将其视为理所当然，直到两者都消失了才觉得
感慨。有了健康，时间就是生命的原料。懂得珍惜时间和健康，你才能在成功的路上走得更远。“—
———《应变》一段精炼的指导文字，几句实践方法，穿插线条简单的漫画。构成了这本书的独特风
格。这是我看过的自我管理书里，为数不多的精品。字里行间透着美式幽默，又与中式思维结合，不
会太跳脱，都能看懂。也许是三位来自不同国度的作者的原因。怎么让自己更好，看了这本书你会懂
。
3、本书用美式轻松幽默的语言风格+中式传统务实的君子做法，为您解读不一样的世界经济格局，带
您领略应变大师的领导魅力，教您在变幻莫测的“商业战争”中开辟自己的王国。围绕此书，我们在
公司内进行了一次高管层的讨论与分享，收效很好，引发更多思考⋯⋯
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