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内容概要

每个企业经理的优先级别工作名单中都包括有关动机的内容；有关激励员工发挥自身最大潜力、创造
最大价值的内容，以及有关最充分利用现有可得资源的内容。本书中的概念——动机机器，指的是一
种独特、有效地组织人力资源的方式。因为它不是机械性的，所以这个称谓并非是指通常意义上的“
机器”。相反，指的是一种多方面管理技巧的组合，这些技巧可以创造一种员工与自身的工作之间、
员工与员工之间的关系。这种关系能够将员工的最大潜能激发出来，从而出色地完成工作。
  本书写给所有层次管理人员，不仅仅包括公司首席执行官，还包括部门经理，以及那些一线的业务
经理。主要内容：什么是动机机器，怎样建立动机机器，如何雇佣优秀的人才，怎样使员工满意，如
何正确地培训员工，怎样评判员工的表现等等。
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