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《99%的新人，没用心做好的50件事》

内容概要

99%的新人初入职场都会困惑，应该提交100分的工作成果，还是只需提交50分的工作成果？如何组织
一次会议？琐碎、机械地工作里蕴藏着什么机会？在十几年的职场生涯中，作者几经辗转，可每次都
是职场中的佼佼者。为什么？因为，不管职场环境如何改变，作者心中坚守的信念不变，一直支撑着
他迈向成功。
这就是《99%的新人，没用心做好的50件事》将为大家介绍的职场三原则:
接手的工作一定要完成;
即使只有50分也不要紧，赶快提交上来;
没有无聊的工作!
《99%的新人，没用心做好的50件事》作者基于他总结的职场三原则，从方方面面为大家介绍了50个
职场指南，它们将陪伴你的职场生涯，做你永远的指南针。改变你的工作态度，改变你的工作方法，
你将会看到不一样的世界！
不管你是新人还是对职场感到厌倦或力不从心的“老手”，《99%的新人，没用心做好的50件事》都
将是你驰骋职场的指南！
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作者简介

岩濑大辅，日本Lifenet保险公司董事兼副社长。哈佛商学院MBA，日本第四位贝克学者奖（George F.
Baker Scholar）得主。2010年，他被达沃斯世界经济论坛选为全球未来领袖之一。
1976年生于埼玉县，在东京大学法学系读书期间就通过了司法考试。1998年毕业后，先后在波士顿咨
询公司、ICG、RHG工作过。回国后，参与创办了Lifenet生命保险公司，工作至今。
著有《哈佛MBA留学记》、《生命保险的结构》、《在网上卖生命保险吧》等。
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书籍目录

1　无论发生什么事都不能迟到?001
2　一定要在24小时之内回复邮件?004
3　明确工作要求?007
4　单调的工作更应该“条理化”、“游戏化”?012
5　“跟屁虫”会找到机会的宝库?016
6　工作效率由“最后5分钟”决定?021
7　预习·学习·复习，3∶3∶3?023
8　拿着笔记问问题?026
9　工作就是不断地复习?029
10　即使上司没有特别要求，也要做会议记录?031
11　即使是新人，也一定要在会议中发言?034
12　从安排会面开始?037
13　早晨，精神百倍地问候他人?042
14　“我要早些下班了”?045
15　开会之前做功课?048
专栏1?选择公司的3个准则?051
16　工作是学习和模仿?060
17　信息要来源于最初的出处?064
18　工作是总动员?068
19　交流是邮件“和”电话?071
20　有许多书不可以速读?075
21　资料不要整理，也不要收藏?079
22　首先要“能读”英语?084
23　不仅要看局部，还要看整体?089
24　我们要学的不是世界史，而是盐的历史?095
25　应用才是学习的目的?098
26　给大脑增加负荷?101
27　寻找适合自己的老师?104
28　参加资格考试，让其成为对自己的一种激励?108
29　新闻要读两份以上，而且要进行纸质阅读?110
专栏2?活到老学到老的意义?113
30　和与工作无关的人一起吃饭?116
31　西装最讲究合身?119
32　“请允许我说一说”?121
33　使用礼貌用语?124
34　不要误解与对方的距离感?126
35　尊敬年长的人?129
36　感动，一定要毫不犹豫地表达出来?132
37　真心地对上司做出反馈?136
38　发生错误，就要思考如何防止再次发生?139
39　受到批评时，要看到其潜在意义?143
40　组织会议，意味着获得特权?146
41　一定要努力完成宴会表演?149
42　休息也是工作?153
43　公司职员是运动员?157
专栏3?职业生涯积累是种磨炼?160
44　对难以对付的人，要发挥“陶醉能力”?165
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45　把握好步调?168
46　不要和同期入职的同事交往?172
47　向不相关的人倾诉烦恼?174
48　不要和公司内部人一起去喝酒?177
49　无论如何都要储蓄?179
50　将较小的花费换算成年额?182
专栏4?成为能够抓住机会的人?185
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精彩短评

1、1 英语 2 资格证书 3 不要和同事交从过密 4 存钱 有的时候还是喜欢看点鸡汤 反正图书馆翻翻
2、要是我刚入职时就看到这本书就好了——啊，我那时还没读书的习惯呢！所以，这就是这本书最
大的问题所在：需要这本书内容的新人，基本都不读书。
3、⋯⋯～
4、和Lean in一样，适合大多数年轻人读一读。这个这个做成读书笔记经常翻看更好。
5、职场新人必读书之一。
6、有很多关于新人应该怎样看待问题的建议，我真想拿给我那个因为需要准备开会资料就一脸不开
心的小弟看看哦www
7、职场指南，感觉十分实用，越工作便越深刻，工作的确是需要复习复习熟练熟练。
8、常识需要不断复习~
9、对镜自照，略有收获。
10、非常实用的职场建议。
11、里面的观点很不错，很多确实是没有注意的小事。日本人写这类书真的很有心得，内容简单朴实
，读起来却津津有味。推荐职场新人读一读，肯定会有受益的地方。
12、自从看过 松浦弥太郎的人生信条《100个基本》后就一直觉得日本人写这种东西很有说服力。已
工作五年的我，常常被磨的没了激情，工作状态就像坐过山车，顶峰和谷底只在一念之间，这非常不
好，更主要的是宝宝不！开！心！==书里第三章看完就瞬间打鸡血，原来很多时候是自己的心态让自
己不开心。人遇到过不去的砍儿，说白了就是智商不够，读读书就觉得没那么心虚了。哈哈哈哈~自
我安利技能一百分有木有！！人贵在自我催眠，当然选对书很重要~爱中信么么哒~
13、觉得写的很贴近实际生活，看完后采取行动，自我反思可以做得更好。
14、给朋友推荐被说“不符合中国国情”。但我想说的是这本书在帮你纠正对待工作甚至生活的态度
和观念！值得一读再读。
15、都是大白话。大实话。不难懂，不好做。
16、感觉对于刚进入社会的大学生来说很实用，有一些职场的习惯能从中学到，其实不止是职场，在
学校到一个新的环境，这里面说的一样使用
17、简单朴素的道理
18、很浓重的日本企业气息，很多地方并不符合中国国情。但还是有些可吸纳的好的建议的
19、马上要实习了，看看日本人的思维

20、有一定意义，但是感觉内容有些完全是为了凑数量才写的。
21、很实用，值得每一位职场人来看。
22、工作就像是当运动员，要调整到自己最好的状态；工作就像是做销售，要建立好同事对自己的信
任感。这本书让我开始更积极地面对工作，从小到参加会议，回复邮件，大到与人合作，争取机会，
都可以用更积极的态度去做好。
23、职场 习惯 建议 
24、看目录就可以了
25、应该说适合外企，不适合国企和私企，毕竟是日本人写的
26、2016
27、应用=习得，习得去应用，良性循环，很多东西是工作中学到的，在用的过程中，碰到事情，解
决事情需要什么样的技能？上学的时候上课，总听得云里雾里，范琳说后来ps的技术也只是用到的时
候才学会，跟上课老师说没有多少关系。通过一些入门书籍，以自主的方式来提高能力，实际并没有
什么意义，我们要学的不是世界史，而是盐的历史，世界史主题太大，通过深入学习盐的历史，我们
就会学到金融史，经济史，贸易史，通过小范围深入学习获得信息，这样吧，就像学习幻灯片，就要
拿一个你喜欢的例子，在自己做到的过程中学会。2、应用才是学习的目的，3、通过超负荷的学习，
我们的大脑会越来越强，就像超负荷的运动，我们的筋骨才会强壮。大脑变得灵活。
28、非常好的书
29、每天进步吧 有时间就再看下
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30、刚入职场的小朋友一定要读！
31、很小的一本书，但是内容简短精悍，有一定的启发。
32、接手的工作一定要完成～即使只有五十分也要赶快提交～没有无聊的工作～
33、很有启发，简单的道理，赋予“怎么做”的细节。
但是要真的看完做了，才行。
34、比起那些教“职场技巧”的书，这本书更多的是在说做人和自我成长。推荐刚入社会的朋友们看
，也推荐已经摸爬滚打了好些年的老人自我调整和纠正。
35、用心+个人魅力
36、日本人写的小书真是精巧实用啊。做任何小事都能提高一个层次！
37、我会终生阅读的好书，每一条建议都打开了我新世界的大门。职场并不是尔虞我诈，而是学习提
高的途径。
38、带着Never Eat Alone的灵气劲儿
39、工作第五年，像第一年工作一样读这本书。GTD, Timing and Thinking⋯
40、很实用细致
41、适合想在职场有所作为的新人，建议梳理摘抄，温故知新。
42、2015-05-02—2015-05-10
43、学长只能帮你到这啦
44、刚开始工作的小朋友是可以看一看的，避免犯某些错误，但也不必太执着于书里的教导，毕竟各
地情况不同。
45、相见恨晚的一本书，其实最重要的是开篇提到的职场新人三原则：1、接手的工作一定要完成；2
、即使只有50分也要赶快提交；3、没有无聊的工作
46、50分提交有点低，75分还是可以的
47、41、速食套路～
48、买了之后失踪了。想要重温但是又不想再买一本。于是搜索了别人的读书笔记。写记录是为了让
未来的自己搜到这篇知道已经做到哪一步了0 0
http://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzA4NTEzODUyNg==&mid=208170417&idx=1&sn=9cd31c90187bbbe723
7d1eae19647af6
49、能看出来是日本人写得书呀，服从性很强呀。还没实践过，所以不好说到底有没有用。但是确实
有一些注意事项提了出来。觉得隔断时间再看看会有不一样的收获吧。
50、为了即将开始的实习，迅速翻看了一遍。书挺好的，很多东西读起来略微反直觉。日本人写东西
，少谈思想，多谈细节。以小见大更有助于指导最初的实践，融会贯通才有可能上升到整体的思想性
。
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精彩书评
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章节试读
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