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内容概要

这是一本专为广大厨师编写的实用工具书。书中以专业厨师、烹饪技校师生以及餐饮业的其他有关人
员为主要读者对象，理论联系实际，全面、系统地讲述了作为一名厨师长必须具备的职业素质、业务
技能、管理知识及日常工作职责。本书科学实用，通俗易懂，针对性和可操作性都很强，非常适合厨
师们阅读使用，是各类各级厨师长和有志于成为厨师长的厨师，以及有关从业人员必备的业务参考书
，也可作为厨师培训学校的一本很好的专业教材。
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《怎样当厨师长》

作者简介

　　刘自华，特级烹调技师，北京市劳动局烹饪专业资格讲师。从事川菜烹饪二十余年，对川菜烹调
的实践与理论有较深的研究，先后在《中国烹饪》、《烹调知识》等杂志报纸上发表了数十篇学术文
章，在国内出版了《川菜烹调入门》等十多本专业书籍。
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书籍目录

第一章 厨房管理人员组成　第一节 总厨师长　第二节 炉灶厨师长　第三节 面点厨师长　第四节 冷菜
厨师长　第五节 砧板厨师长　第六节 蒸锅领班　第七节 粗加工领班　第八节 库房领班　第九节 菜单
主管　第十节 传菜主管第二章 厨师长及厨师的工作职责　第一节 总厨师长的工作职责　　一、适时
制定厨房工作计划　　二、菜肴不断创新适时更换菜牌　　三、及时组织厨师业务学习　　四、把握
市场行情进行成本核算　　五、讲究食品卫生职业道德　　六、及时处理菜肴投诉问题　　七、检查
监督厨房安全工作　　八、坚持菜肴质量一票否决　　九、参加上级每周每日例会　　十、名贵菜品
亲自掌勺烹制　　十一、工作程序　第二节 切配厨师长的工作职责　　一、烹饪原料有计划地领用　
　二、拟定成本卡控制毛利率　　三、依据菜牌做好备餐工作　　四、把握原料库存杜绝浪费　　五
、做好岗位技术培训工作　　六、工作程序　第三节 切配领班的工作职责　　一、根据指令完成工作
任务　　二、检查仪表仪容个人卫生　　三、协助厨师长把好质量关　　四、负责员工考核考勤工作
　　五、受委托代行厨师长职责　　六、工作程序　第四节 切配厨师的工作职责及工作程序　第五节
打荷厨师的工作职责及工作程序　第六节 中餐炉灶厨师长的工作职责　　一、严守操作程序降低成本
　　二、研制新菜牌推销应季菜　　三、有计划领用所需调配料　　四、负责员工培训和考勤考核　
　五、工作程序　第七节 炉灶领班的工作职责　　一、按照分派完成工作任务　　二、协助厨师长把
好质量关　　三、负责员工考勤考核工作　　四、受委派代行厨师长职责　　五、工作程序　第八节 
炉灶厨师的工作职责及工作程序　第九节 烧烤厨师的工作职责及工作程序　第十节 中点部厨师长的
工作职责　　一、保障做好各种点心小吃　　二、根据客情制定领料计划　　三、控制成本毛利保质
保量　　四、负责员工培训技术考核　　五、工作程序　第十一节 中点部领班工作职责　　一、按照
程序完成工作任务　　二、协助厨师长把好质量关　　三、检查员工仪表仪容卫生　　四、负责员工
考勤考核工作　　五、厨师长不在代行其职责　　六、工作程序　第十二节 中点部厨师工作职责及工
作程序　第十三节 初加工领班的工作职责　　一、按照分派完成工作任务　　二、把好原料的数量质
量关　　三、负责员工考勤考核工作　　四、检查员工仪表仪容卫生　　五、监督员工按程序进行加
工　　六、工作程序　第十四节 蔬菜加工员和肉类加工员的工作职责及工作程序　第十五节 涨发加
工员的工作职责及工作程序第三章 厨房管理工作内容　第一节 根据餐饮部的工作安排制定具体实施
计划　第二节 制定各工种各部门与厨师的工作程序和行为规范?　第三节 制定本部门阶段性的工作计
划　第四节 督促各工种拿出新菜新点提高对同业的竞争力??　第五节 把握市场行情分析菜肴成本和利
润　第六节 制定新厨工的培训计划　第七节 安排重要宴会和其他大型餐饮活动　第八节 建立和实行
菜肴质量一票否决制　第九节 建立厨房例会制　第十节 建立菜肴质量奖惩责任制　第十一节 建立重
要宴会和名贵菜肴制作责任制　第十二节 定期了解经营指标的完成情况　第十三节 适时把握本店菜
肴质量之水平第四章 厨房管理工作要求　第一节 所售菜肴安排得当　第二节 餐前准备条理有序　第
三节 开餐出菜忙而不乱　第四节 菜肴成本定位合理　第五节 宽松和谐司厨舒畅第五章 总厨师长业务
素质　第一节 精心学艺技压群芳　第二节 业务精通不同凡响　第三节 精通本帮旁学他方　第四节 司
厨管理不可懈怠　第五节 善于处理偶然情况　第六节 技高沉稳走菜不慌　第七节 思维敏捷七步出菜
第六章 总厨师长职业道德　第一节 热爱本职终生为业　第二节 诚心团结菜艺纷呈　第三节 技艺发挥
共同进步　第四节 勇于承担工作责任　第五节 谦虚谨慎不骄不躁　第六节 尊师爱徒严于律己　第七
节 包容百家积极进取　第八节 业务精深忠于职守第七章 总厨师长日工作概要　第一节 建立和参加厨
师的班前点名　第二节 把好原材料进货关　第三节 菜单开列应及时　第四节 及时准确有效地组织货
源　第五节 风味菜肴与重要宴会要亲自下厨　第六节 督察各部门的餐前准备工作　第七节 开列定货
单及时送达采购部　第八节 认真做好当天工作小结第八章 菜单开列　第一节 菜单要求　　一、菜肴
风味的显示　　二、菜肴规格的显示　　三、菜肴品种的显示　　四、菜肴价格的显示　　五、菜肴
上席顺序的显示　　六、菜肴食用价值的显示　　七、菜肴营养价值的显示　　八、菜肴风格的显示
　第二节 菜单的种类　　一、早餐菜单　　二、午餐菜单　　三、晚餐菜单　　四、零点式菜单　　
五、宴会菜单　　六、团队包饭菜单　　七、自助餐菜单　　八、冷餐会菜单　　九、餐后甜品单　
　十、送餐式菜单　第三节 宴会菜肴的组织与构成　　一、冷菜特有的观赏作用　　二、冷菜所固有
的食用价值　　三、热菜所固有的食用价值　　四、汤菜所固有的食用价值　　五、面点小吃所固有
的食用价值?　　六、甜品所固有的食用价值
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精彩短评

1、帮做厨师的弟弟买的，反应还不错
2、收到后，还没读！
3、帮朋友买的，说书很不错，有很多都可以现学现用，但是朋友说他的底子比较薄，书的内容有些
他不能理解，特别是管理方面的。
4、帮别人买的，说是很好
5、帮别人买的，看看给我预期的差不多
6、能够将问题写的非常通俗易懂，那失真本事！本文作者就有这样的本领：佩服、佩服
7、送给一个见习厨师长的朋友了
8、书到得都 很快
9、找饿了好多地，终于在当当上买到了~速度快~开心
10、太过文字，介绍的比较浓统
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