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内容概要

《新疆区域经济发展中少数民族人力资源开发研究》立足于新疆区域经济发展中少数民族人力资源开
发的视角，选定新疆少数民族科技骨干人员特殊培训开发问题作为研究对象，通过大量充分的调研获
取第一手数据和资料，运用实证分析和规范分析相结合、专题研究和综合研究相结合的方法，依据人
力资源培训开发理论，对培训规划制定、人员选拔过程管理、培训过程管理，培训结束后的跟踪管理
服务、特培效果的评价，以及特培工作的管理制度等内容进行了系统的探讨研究，并针对性地提出了
出台系统全面的特培管理政策，建立新疆少数民族科技骨干人才数据库、建立选送单位、培训机构、
人事行政主管部门之间的联络人制度、设立“南疆三地州汉族科技骨干特培项目”等切实可行的对策
建议。
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作者简介

李全胜
　　男，汉族，1965年出生，中共党员，硕士研究生，副教授，区域经济学专业硕士生导师。现任新
疆师范大学法经学院经济与管理学系主任，兼任中华外国经济学说研究会理事，中华外国经济学说研
究会中国发展经济学分会理事。新疆劳动学会、新疆人力资源管理协会常务理事。 
    主持省级课题2项，参与国家级和自治区级课题研究4项，参著研究专著2部，具体为：《新疆区域经
济增长机制研究》(新疆人民出版社2005.8)、《天山南北坡经济协调发展研究》(中国经济出版
社2007.6)。其中参著的著作《新疆区域经济增长机制研究》，2009年5月获新疆维吾尔自治区第八届哲
学社会科学二等奖。近年来发表学术论文30余篇，其中核心期刊5篇。代表著作有：《我国竞争就业机
制的形成与完善》、《城市发展对区域经济增长机制的影响》、《浅论当前中国事业单位绩效工资改
革问题》、《乌鲁木齐城市圈与新疆区域经济增长机制研究》。
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