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《架子工基本技能》

前言

　　职业技能培训是提高劳动者知识与技能水平、增强劳动者就业能力的有效措施。职业技能短期培
训，能够在短期内使受培训者掌握一门技能，达到上岗要求，顺利实现就业。　　为了适应开展职业
技能短期培训的需要，促进短期培训向规范化发展，提高培训质量，中国劳动社会保障出版社组织编
写了职业技能短期培训系列教材，涉及二产和三产百余种职业（工种）。在组织编写教材的过程中，
以相应职业（工种）的国家职业标准和岗位要求为依据，并力求使教材具有以下特点：　　短。教材
适合15-30天的短期培训，在较短的时间内，让受培训者掌握一种技能，从而实现就业。　　薄。教材
厚度薄，字数一般在10万字左右。教材中只讲述必要的知识和技能，不详细介绍有关的理论，避免多
而全，强调有用和实用，从而将最有效的技能传授给受培训者。　　易。内容通俗，图文并茂，容易
学习和掌握。教材以技能操作和技能培养为主线，用图文相结合的方式，通过实例，一步步地介绍各
项操作技能，便于学习、理解和对照操作。　　这套教材适合于各级各类职业学校、职业培训机构在
开展职业技能短期培训时使用。欢迎职业学校、培训机构和读者对教材中存在的不足之处提出宝贵意
见和建议。
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《架子工基本技能》

内容概要

《架子工基本技能（第2版）》主要内容包括：架子工职业介绍、房屋构造与识图、脚手架工程以及
脚手架安全技术。通过学习，培训学员能够从事架子工岗位的基本工作。在编写过程中按照行动导向
的职业培训理念，围绕架子工的工作内容来构建教材结构，首先介绍了有关架子工的基础知识以及质
量检验与安全管理，根据工作任务需要补充相应的房屋构造与识图理论知识，使学员形成对具体工作
的完整认识。然后针对各式脚手架工程的具体内容进行了讲解，最后详细介绍了脚手架安全技术。《
架子工基本技能(第2版)》采用了大量工程的具体内容实例进行知识点的讲解，不仅适合各类培训机构
开展短期培训使用，也可供架子工从业人员进行自学与参考。
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《架子工基本技能》

书籍目录

第一单元  职业介绍  模块一  脚手架基础知识  模块二  脚手架质量检验及安全管理第二单元  房屋构造
与识图  模块一  房屋构造  模块二  识图第三单元  脚手架工程  模块一  扣件式脚手架  模块二  门式脚手
架  模块三  悬挑式脚手架  模块四  吊篮脚手架第四单元  脚手架安全技术
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《架子工基本技能》

章节摘录

　　建筑工中，很多工伤事故发生在高空作业或登高架设人员中，提高登高架设人员的自我防护能力
是减少工伤事故的一项有效措施。施工作业中，除了在技术上保证安全外，还要求操作人员遵章守纪
。互相监督，按规定正确佩戴安全帽和安全带等防护用品，最大限度地减少不安全因素。要达到安全
生产、提高工人的自我防护能力，要赋予登高架设人员一定的权限：（1）施工作业前没有安全技术
交底，班前会上不讲安全注意事项，登高架设人员有权拒绝上岗。（2）登高架设人员有权拒绝违章
生产指令，并可越级报告；如果工人向上一级报告安全生产情况而受到打击报复，上级主管领导应对
有关人员进行严肃处理。（3）登高架设人员上岗前对作业场所进行检查发现事故隐患，施工管理人
员不积极组织排除，作业人员有权拒绝上岗。（4）登高架设人员使用的机具设备，以及安全装置不
齐全、有效、可靠，作业人员有权拒绝使用。（5）在登高架设人员的工作区域内，安全防护设施不
完善，严重危及作业人员生命安全而无防范措施保证时，作业人员有权拒绝施工。（6）工人调换工
作岗位、新工人人厂不进行培训，工人有权拒绝上岗。（7）应发放给个人使用的防护用品不发放，
或者以次充好，登高架设作业人员有权拒绝上岗作业。（8）对于违反施工程序、违反操作规程、违
反有关安全生产规定，追求产值、进度的生产指挥者的指挥，登高架设人员可以退出施工作业。赋予
登高架设作业人员“八项权利”是制止违章指挥、违章作业、冒险蛮干的有力措施。作业人员配合施
工管理人员贯彻、督促实施企业各项规章制度、安全技术操作规程，在登高架设作业时就增加了一道
无形的防线，安全生产就有了保障。　　⋯⋯
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