
《化学检验工》

图书基本信息

书名：《化学检验工》

13位ISBN编号：9787111210153

10位ISBN编号：7111210158

出版时间：2007-5

出版社：机械工业

作者：王燕

页数：444

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu111.com

Page 1



《化学检验工》

内容概要

本书是依据《国家职业标准》高级化学检验工的知识要求和技能要求，按照岗位培训的原则编写的，
主要用于高级化学检验工的培训。全书共分为9章，内容包括：气相色谱法，原子吸收分光光度法，
样品交接、检验准备、检验与测定，测后工作，修检仪器设备，技术管理与创新，培训与指导，每章
正文前均有培训学习目标，每章正文后均有复习思考题，书末附有知识要求试题及答案、技能要求试
题和模拟试卷样例，以便于企业培训、考核鉴定和读者自测自查。
　　本书既可用作企业培训部门、职业技能鉴定培训机构的教材，也可作为高级技校、技师学院、高
职院校及各种短训班的教学用书。
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《化学检验工》

书籍目录

序一序二前言第一章　气相色谱法　第一节　色谱分析的分离原理　　一、气液色谱　　二、气固色
谱　第二节　气相色谱的基础知识　　一、气相色谱的基本术语　　二、气相色谱的基本理论　　三
、色谱柱的分离度　第三节　气相色谱仪的结构　　一、载气系统　　二、进样系统　　三、柱分离
系统　　四、检测系统　　五、温度控制系统　　六、记录系统　第四节　气相色谱固定相的选择和
制备　　一、固体固定相　　二、液体固定相　　三、气一液色谱柱的制备　第五节　检测器的工作
原理和条件　　一、热导池检测器　　二、氢火焰离子化检测器　　三、电子捕获检测器　　四、火
焰光度检测器　第六节气相色谱定性和定量方法　　一、定性分析　　二、定量分析　第七节气相色
谱操作条件的选择及操作　　一、操作条件的选择　　二、气相色谱仪的操作　复习思考题第二章　
原子吸收分光光度法　第一节概述　第二节原子吸收分光光度法的基本原理　　一、共振线和吸收线
　　二、基态与激发态原子的分配　　三、原子吸收分光光度法的定量基础　第三节原子吸收分光光
度计的结构　　一、光源一空心阴极灯　　二、原子化系统　　三、分光系统　　四、检测系统　第
四节定量分析方法及方法评价　　一、定量分析方法　　二、原子吸收分析的灵敏度和检出极限　第
五节最佳仪器条件的选择　　一、吸收线的选择　　二、灯电流的选择　　三、燃气、助燃气、燃烧
器高度的最佳水平　第六节  原子吸收分光光度法中的干扰及抑制　　一、化学干扰及其抑制　　⋯
⋯第三章　样品交接第四章　检验准备第五章　检测与测定第六章　测后工作第七章　修检仪器设备
第八章　技术管理与创新第九章　培训与指导试题库附录参考文献
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《化学检验工》

精彩短评

1、本书是依据《国家职业标准》高级化学检验工的知识要求和技能要求，按照岗位培训的原则编写
的，主要用于高级化学检验工的培训。全书共分为9章，内容包括：气相色谱法，原子吸收分光光度
法，样品交接、检验准备、检验与测定，测后工作，修柃仪器设备，技术管理与创新，培训与指导，
每章正文前均有培训学习目标，每章正文后均有复习思考题，书末附有知识要求试题及答案、技能要
求试题和模拟试卷样例，以便于企业培训、考核鉴定和读者自测自查。本书既可用作企业培训部门、
职业技能鉴定培训机构的教材，也可作为高级技校、技师学院、高职院校及各种短训班的教学用书。
2、非常不错的专业书籍，值得购买。
3、我第一次买书，不错，很喜欢
4、化学专业考证很有用
5、讲的很详细，希望对考证有帮助
6、这本书的内容和质量都不错
7、质量非常好，价格优惠，非常满意
8、为了竞赛准备的
9、内容还可以 ，书的质量不是很好。。。
10、舒适好的。
11、《化学》不错，不错的 书
12、较好，挺实用的
13、挺好的 可以买 速度也不慢哟
14、季老师的书值得推荐，理论与实际结合，是检验工培训教材中的精品。
15、这本书还可以，内容挺全，考高级分析工的话哪怕不用这本书当教程也可以做参考的⋯⋯
16、本书很适合已经工作从事化学分析的工作者，考上岗证或者提升自身能力是不错的选择。
17、质量还行,但是内容就一般
18、书挺好，考化学高级检验工的可以做资料
19、主要问题是 考试题没有从题库中出的 很郁闷人 书倒是不错 内容比前几版进行了精简 去掉了过时
的内容
20、书很好，内容很详细。适合考试用。
21、不错的书本 送货也及时
22、里边主要是原子吸收与气相色谱的应用，其后介绍了采样以及报告处理等等⋯⋯书质量不错，也
比较实用
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