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《接管、重组与公司治理》

内容概要

《接管重组与公司治理》是一本全面的收购、兼并与重组教材，全书共分为五篇：第一篇，实践中的
接管与兼并；第二篇，并购——理论和实证检验；第三篇，价值评估 ——战略视角；第四篇，重组；
第五篇，并购战略；第六篇，创造价值战略。
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《接管、重组与公司治理》

作者简介

J.费雷德.威斯通（J.Fred Weston）加州大学洛杉矶分校安德森学院教授，美国最具权威的金融专家之一
。他于1949年在加州大学洛杉矶分校开始金融学的教学生涯，1958-1986年，一直是该校金融学领域和
经济学领域的学术领袖。曾担任美国金融学学会、西方经济学学会和金融管理学学会的会长。近年来
其学术活动集中在并购领域。
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《接管、重组与公司治理》

书籍目录

正文中的简短案例和公司例子
前言
第1篇 实践中的接管和兼并
第1章 接管过程
第2章 法律和监管框架
第3章 并购会计
第4章 交易结构
第2篇 并购——理论和实证检验
第5章 战略过程
第6章 兼并与要约收购理论
第7章 兼并活动的时机
第8章 并购绩效的实证研究
第3篇 价值评估——战略视角
第9章 价值评估的各种方法
第10章 提升组织的价值
第4篇 重组
第11章 公司重组和资产剥离
第12章 公司重组和资产剥离的实证检验
第13章 财务重组
第5篇 并购战略
第14章 联盟与联营企业
第15章 雇员持股计划和雇主有限合伙
第16章 转为非上市公司和杠杆收购
第17章 跨国接管与重组
第6篇 价值创造战略
第18章 股份回购
第19章 接管防御
第20章 公司治理与绩效
第21章 兼并套利
第22章 并购实施与管理指南
词汇表
作者索引
主题词索引
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《接管、重组与公司治理》

编辑推荐

　　《接管重组与公司治理》适合作为本科高年级学生和研究生的并购重组教材。兼并与收购是现代
经济社会中最有意义的经济活动之一。本书是有关兼并与收购的权威之作！本书致力于解释兼并与收
购活动的作用，并帮助管理者有效率地执行并购战略。
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《接管、重组与公司治理》

精彩短评

1、M&A理论研究与实践中极有价值的读物，UCLA的商学院虽然不是最好的，但总能给人惊喜，鬼
才太多。
2、操作性的内容几乎没有，管院那种唧唧歪歪的废话段落稍微多了一点
3、好贵的书，比较枯燥，做并购研究的看看还行，不过对实践没什么指导意义。
4、不错，对老公的写文件有参考
5、朱凯让我癫狂⋯⋯
6、上课用。已经不记得了。
7、书不错，快递速度快
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