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《人品教育与多元文化》

前言

　　东展小学是一所全日制民办小学，坐落于上海西郊，70％的学生来自于境外。在生源多样、文化
多元的背景下，校长把准脉搏：注重学校的内涵发展，积极创建学校的办学特色。短短的七年办学，
已使学校在实施素质教育中迅速发展，赢得了良好的社会声誉。　　学校针对生源和地域的特点，以
“多元化、高品位、高质量的精品学校”为办学目标，以“让每一个孩子都有一个快乐的童年”为办
学宗旨，以“立人为本、成人于品”为办学理念。由此提出“爱笑会玩、爱学会说、爱生活会做人”
的具体培养目标。并以人品教育为抓手，全面推进素质教育。　　学校站在文化建设的高度，对学校
的课程、班级文化、教师素养、学校管理进行研究，着力提升学生的“品行、品格、品位”，实现“
关爱生命，提升生命质量”的价值取向。学校制定的“人品教育”研究框架，涵盖了学校的办学思想
和学校整体发展的思路。在实践中，有许多亮点：亮点一，学校的课程建设，敢于突破课业负担，开
设了丰富的活动类课程，给予足够的课时，让学生有充分的时间在玩中学，在学中玩。开发的校本课
程《生活与做人》、《跆拳道》，放在开放的教育环境中，重在学生的体验。这不仅培养学生基本的
做人品行和能力，还锻炼学生身体素质，及坚韧的心理素质，让人看到了学校的课程领导力。亮点二
，班级文化建设的提出，使“班级”不仅仅是以一个基本的教育单位存在，而是由教师和学生共同生
成班级愿景，营造文化氛围，设计富有东西方文化特色的实践活动，师生的亲密互动，使学生的生活
变得生动活泼。校园文化建设更是精彩之作，“快乐之星”、“东展形象大使”的评选活动掀起校园
大潮，滋润每一个学生的个性成长。
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《人品教育与多元文化》

内容概要

《人品教育与多元文化》呈现的是本校《多元文化背景下小学生人品教育的实践与研究》的课题成果
。由于该课题是一项涵盖学校教育、教学、管理等多方面内容的综合性课题，因此《人品教育与多元
文化》共有七章。第一章 总论写了人品教育研究的背景、依据、研究的思路及人品教育目标体系的框
架及特点。第二与第三章 分别从学校课程建设与班级文化建设两个维度，写了东展小学人品课程和人
品课堂的构建，东展班级文化的内涵和创建的策略。第四章 写了富有个性的丰富多彩的学校人品教育
的评价。第五章 写教师的人品素养，凸显了在多元文化背景下小学人品教育实施过程中“人品育人品
”的特点。第六章 写了学校管理，既体现了民办学校管理体制与机制上的优势，更凸显了多元文化背
景下办学的开放性及与家长合作联动的特点。
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章节摘录

　　马克思认为：“教育不仅是提高社会生产力的一种方法，而且是造就全面发展的人的唯一方法。
”人的全面发展应该是人的全面的生存方式的展开，要使这种全面生存方式从可能转化为现实，教育
是关键。而现代教育就是以人的发展和解放为最高使命。“未来的学校必须把教育的对象变成自己教
育自己的主体。受教育的人必须成为教育他自己的人；别人的教育必须成为这个人自己的教育。，”
（——李小鲁《教育作为人的生存方式》）这种以学生为本、以学生的发展为本的教育，就是“以人
为本”的教育，它体现了对人的尊重、爱护和关心，体现了一种对主体与权利意识的张扬。而当我们
将“以人为本”作为教育的价值选择时，教育便具有了创造人的价值的意义：它以充分开发个体潜能
为己任，以丰富的知识、完整健全人格的培养为目的，强调“以人的发展特别是作为教育对象的具体
的个人的和谐发展为根本”。如果说，人的本质力量是人的自觉自为，教育则凸现出对这个自觉自为
的生命主体不断生成与和谐发展的动力特性，这一特性要求我们今天的教育必须从传统的知识性教育
向发展性教育转变，从教师对学生的控制向学生的自觉发展转变。　　因此，我们的人品教育就是依
据“以人为本”的理念，把尊重人、关心人、教育人贯穿在教育的全过程，体现在教育工作的方方面
面，在遵循教育教学和小学生成长规律的同时着眼于学生的身心健康发展，培养学生热爱生命、热爱
生活、热爱身边每一个人的良好情感，为提升学生的生命质量奠定基础。在人品教育过程中，我们坚
持把人放在中心的位置，一方面，使学生懂得和学会尊重人、关心人、相信人；另一方面，我们尊重
人就要尊重并合理地引导每一个人的个性和差异性。我们从多角度的教育目标出发来评价学生，走进
千差万别的人的世界，为每一个学生提供发展的多元途径，调动和发挥人的积极性、主动性，促进学
生的健康成长。　　为了迎接新世纪、新的社会发展的挑战，国家正在全国推行素质教育。而素质教
育就是以人的发展规律构建教育体系，通过创设良好的教育环境，促进学生人格、智力和身体几方面
生动、活泼、主动地发展，素质教育的出发点和归宿，就是促进全体学生基本素质的全面和谐发展，
从而为提高整个国民素质打下基础。
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《人品教育与多元文化》

媒体关注与评论

　　中国的教育经常在“应试”与“素质”之间徘徊，曾出现过“愉快教育”、“成功教育”、“个
性教育”等等课题，试图解决两者之间的矛盾。与以往这些教学实验相比，本课题抓住了人才培养和
成长过程中更为关键的“人品”和“多元文化”进行了实践与研究，有了新的突破。　　好的“人品
”（含诚信）是人一生中走向成功不可或缺的素质，“多元文化”则是当今世界“一体化”的文化背
景，将之糅为一体进行教学实验，足见实践和研究者思维上的前瞻性和开阔性。　　课题源起于学校
面临的生源异常特征：百分之七十的学生竟来自于境外，不同文化背景的家长对学校的教学有不同的
要求和需求，这是一个难题。但课题的实践者很好地融合了东西方多元文化的精华，确立了学校的定
位。进行大胆的实验和研究，提出了将学校办成“多元化、高品位、高质量的精品学校”和“立人为
本，成人于品”的办学理念，并为学生设定了“爱笑会玩，爱学会说，爱生活会做人”的成长目标，
既有理论深度，又有可操作性。　　这应该是一个具有中国特色、富有广泛实践意义的教育课题，值
得中国教育界关注和研究。　　——方立平
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精彩短评

1、书好多尘，好脏。
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