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《课程领导研究》

内容概要

本书从课程改革的结构视角、人力资源视角、政治视角、文化视角和教育视角五个角度对课程领导进
行了全面的研究，并从课程领导者作为课程改革的设计师和促进者、倡导者等视角阐述了改善课程领
导的实践。全书结构恰当，内容新颖，为扩展课程改革研究提供了一种独特的思维框架。
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第八章  为有效的课程领导实践整合视角    第一节  对课程领导三个视角的评价    第二节  课程领导五个
视角的境脉化运用  第九章  课程领导者的实践肖像    第一节  结构领导：设计师或“暴君”    第二节  人
际领导：促进者或畏缩者    第三节  政治领导：倡导者或欺骗者    第四节  文化领导：先知或狂热分子    
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Page 3
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编辑推荐

　　是否能够提供有效的课程领导，是课程改革目标能否实现的决定性因素之一。《课程领导研究》
试图从结构、组织、人际、政治和教育五个视角讨论课程领导的重建，为课程领导者提供一套提升领
导效能的指引——他们是设计师、催化剂、倡导者、先知和诗人、教育家。
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精彩短评

1、书给别人的朋友买的，她很喜欢，听她说书中，论述详细，内容充分。
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