
《高校教职工代表大会暨工会会员础�

图书基本信息

书名：《高校教职工代表大会暨工会会员代表大会工作理论研究与实践》

13位ISBN编号：9787560741512

10位ISBN编号：7560741517

出版时间：2010-8

出版社：山东大学出版社

页数：198

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu111.com

Page 1



《高校教职工代表大会暨工会会员础�

前言

　　当今，我们正置身于一个深刻变革的时代，新形势、新情况、新课题、新使命，迫切需要我们深
入探索工会工作的客观规律，通过理论研究与创新，分析和回答工会面临的重大现实问题，提升工会
工作整体水平。　　高等学校教职工代表大会（以下简称“教代会”）是学校民主管理、民主监督的
基本形式和重要制度，是高校民主政治建设的重要标志，是教职工群众行使民主权利，参与学校民主
管理的有效手段，也是高校贯彻全心全意依靠教职工办学的制度保证。　　教职工代表大会的职权是
：　　一是讨论审议权。听取校长的工作报告，讨论学校的年度工作计划、发展规划、改革方案、教
职工队伍建设等重大问题，并提出意见和建议。二是讨论通过权。讨论通过岗位责任制方案、教职工
奖惩办法以及其他与教职工有关的基本规章制度，由校长颁布施行。三是讨论决定权。讨论决定教职
工的住房分配、福利费管理使用的原则和办法，以及其他有关教职工的集体福利事项。‘四是评议监
督权。监督学校各级领导干部，可以进行表扬、批评、推荐，必要时可以建议上级机关予以嘉奖、晋
升，或予以处分、免职。

Page 2



《高校教职工代表大会暨工会会员础�

内容概要

《高校教职工代表大会暨工会会员代表大会工作理论研究与实践》内容简介：当今，我们正置身于一
个深刻变革的时代，新形势、新情况、新课题、新使命，迫切需要我们深入探索工会工作的客观规律
，通过理论研究与创新，分析和回答工会面临的重大现实问题，提升工会工作整体水平。
高等学校教职工代表大会（以下简称“教代会”）是学校民主管理、民主监督的基本形式和重要制度
，是高校民主政治建设的重要标志，是教职工群众行使民主权利，参与学校民主管理的有效手段，也
是高校贯彻全心全意依靠教职工办学的制度保证。
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章节摘录

　　（8）经常请专家学者给义工讲解护理需知、饮食起居、临终关怀等方面专业知识，不断提高服
务质量。　　并不是所有的储户都是为了得到某种服务才对“时间银行”感兴趣的，也有一些人，他
们乐意帮助他人，却不求回报。还有退休老者打电话请求给他们找点事情做做。通过家属委的牵线搭
桥，他们可以互相帮助，通过电话交谈，摆脱孤独。　　“时间银行”向人们提供系列服务和帮助，
作为交换，接受的人同样要向其他人提供服务或是帮助。这种交易的关键在于不以金钱来衡量服务或
是帮助的价值，所以也不以此定义收入和负债，而是用服务和被服务的时间来计算支出和收入，“时
间银行”则负责记录。在这种交易系统下，任何服务都是没有区别的，没有那种如果我给你的小孩子
辅导数学和你帮我去擦玻璃在花费上的差异。又好比大学教授去给高中生辅导历史和那些高中生的家
长去教授家帮他修剪花枝，这两者之间也没有任何区别。还有一些老教师、退休医生等，发挥余热为
其他人员免费上课，酬劳也折算成时间存在“时间银行”里。　　校内老人互助的基本运作方式是：
加入“时间银行”的“储户”，将自己参与公益活动的时间记载在“时间银行”的“账户”上，“储
户”以后若想获得其他人的帮助，就可凭在“时间银行”所储蓄的公益时间，获得他人一定时间的帮
助。　　在“时间银行”的储户，通常都是有“存”有“取”。不过也有人例外，就是那些年龄大的
孤寡老人，或是生活无法自理的残疾人。为了照顾困难人群，校内的孤寡老人、残疾人都可以直接支
取银行时间，不需要任何付出，尽管“支取”。
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