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《新编班主任工作技能训练》

内容概要

《新编班主任工作技能训练》教材的特点：一是力图体现班主任工作内容的完整性、系统性。全书涉
及班主任的角色定位、制订班级教育目标、建设班集体、开展班级活动、班级文化建设、班级日常管
理与学生行为规范养成、开展班级心理教育等一系列工作，以及建立科学合理的评价机制和班主任自
身的专业化成长。我们提倡班主任成为班级管理工作的专家里手，把班级管理作为一门学问去研究。
二是突出实践性。班主任工作是一项充满实践智慧的工作。任何对书本知识、他人经验或做法的照搬
照抄，都不可能获得成功。只有在长期的工作实践中，才能形成独特的班级管理经验和特色。书中选
取了大量来自实践一线的鲜活的班主任工作案例。这些案例集现实中的教育问题和解决问题的对策、
策略于一体，可以说，体现了广大中小学班主任的实践智慧。
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《新编班主任工作技能训练》

书籍目录
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《新编班主任工作技能训练》

章节摘录

　　第一章 新时期班主任的角色定位　　第一节　学生全面成长的引路人　　学生大部分时间是在学
校度过的，而班主任和学生的相处时问最长，对学生的影响最大，因而成为影响学生成长的重要他人
。作为班主任，要全面关心学生成长，不仅要关心学生的当前发展，还要关心学生的未来发展；不仅
要关心学生的身体健康，还要关注学生的心理健康。班主任要成为学生全面成长的引路人。这是新时
期赋予班主任的重要角色内涵。　　一、全面关心学生的成长　　（一）关心学生的当前发展　　关
心学生的当前发展，就是要用全面的观点来看待学生。学生是一个完整的生命体。作为一个正在发展
中的人，其发展并不是单方面的，而是整体的、协调的。不论是生理的还是心理的发展，是智力的还
是非智力的发展，都是互相联系、互相影响的活动过程。班级教育工作必须体现学生作为发展主体的
要求，实现学生身心全面和谐的发展。因此，在班级教育工作的各个环节、各个方面，都应当充分考
虑学生发展的整体需要和教育目的的整体要求，为学生发展创造合适的环境和条件。教育活动的特殊
性在于，教育的对象是人，是活生生的具有自我意识的能动的人。充分认识这一点，对于确立正确的
学生观至关重要。在教育教学活动中，学生并非处于被动接受地位，而是真正意义上的教育活动主体
。他们用自我独特的视角和情感方式去认识和理解世界，去发展自我。这是任何人无法替代的。他们
对接受的教育影响并非原版刻录，而是一种心智活动的内化。苏霍姆林斯基曾经说过：“没有自我教
育的教育，不是真正的教育。”成功的教育实践都是视学生为独立的个体，尊重学生的教育主体性，
调动学生自我教育的主动性、能动性，使学生成为学习和自己行为的主人。　　（二）关心学生的未
来发展　　关心学生的未来发展，就是要用发展的观点来看待学生。首先，学生的身心发展是一个不
断成长的过程，每一阶段都会呈现一定的规律性。在教学管理中。班主任要遵循学生的身心发展规律
，制订适合学生身心发展需要的教育策略，这样才能收到很好的效果。其次，要认识学生是蕴涵着巨
大发展潜力的个体。要用发展的观点看待和解决教育问题，创造各种条件开发和挖掘学生的潜能。学
生来自不同的家庭环境，所受的教育程度及兴趣爱好不尽相同，因此其心智和个性的发展各具差异，
比如有的善于学习，有的多才多艺，有的擅长体育⋯⋯班主任必须充分了解并尊重学生的个体差异，
帮助学生确定自己的发展方向和发展目标，使其个性得到充分的发展。　　随着现代物质文明的不断
进步以及网络、媒体的迅速发展。学生能通过各种不同的渠道获得许多书本以外的知识，并具备自己
都并不认知的潜在能力，如熟练地操作电脑，进行动画制作，完成一些小发明、小创造，进行文学创
作等等。班主任应该通过观察，帮助和引导学生相信自己的潜能，并付诸于行动，使其获得成功的体
验，获得因潜能激发而带来的快乐。　　⋯⋯
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精彩短评

1、看到一半图书馆就催还了...泪
2、这本书对于学校工作，尤其是班主任的培养很有帮助啊
3、书的表面非常脏 有不少白色灰尘在上面
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