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《教师专业素质》

内容概要

《教师专业素质——形成与发展》以教师专业素质为论题，通过实践分析和理论阐释两个维度，着力
研究教师专业素质形成与发展过程中所涉及的基础理论问题，并有针对性地对制约教师专业素质提升
的重大问题进行反思，进而提出了有效的解决策略，有益于我国教师教育人才培养模式的改革奠定坚
实的理论基础、提供真实的实践模式，为促进教师的专业成长梳理出—个清晰的思路。
    《教师专业素质——形成与发展》由经柏龙编著。
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作者简介

　　经柏龙，男，生于1965年7月，辽宁省朝阳市人，教育学博士，沈阳师范大学教育科学学院教授、
硕士生导师。先后就读于辽宁师范大学和东北师范大学，分别获得教育学学士、硕士和博士学位.曾先
后在《光明日报》等学术刊物上发表论文30余篇，在东北师范大学等出版社出版著作或教材10余部，
承担教育部和辽宁省等科研课题10余项。曾在辽宁教育学院从事中小学校长培训和教师培训工作多年
，对我国的基础教育尤其是基础教育课程改革有较深入的研究。现任职于沈阳师范大学教育科学学院
，从事教育学原理、教师学等学科的教学和科研工作，现主要研究领域是我国转型时期的教师教育和
基础教育。
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书籍目录

序
第一章 导论
第一节 研究的缘起和价值
一 研究缘起
二 研究价值
第二节 研究现状
一 国外的研究
二 国内的研究
三 研究趋势及特点
四对已有研究的评价
第三节 核心概念界定
一 教师
二 专业
三 素质
四 教师专业素质
五 教师专业素质的形成与发展
六 教师专业素质形成与发展的规律
第四节 研究方法和研究思路
一 研究方法
二 研究思路
第二章 教师专业素质的实然和应然研究
第一节 教师工作分析：方法论的探讨
一 教师工作分析的含义
二 教师工作分析的内容
第二节 教师专业素质：实然分析
一 调查设计
二 调查结果
三 结果分析
第三节 教师专业素质：应然分析
一 本书的调查——面向未来的教师专业素质
二 借鉴——新世纪教师应有的素质
三 他山之石——理想教师的素质要求
第四节 教师专业素质的构成：一个框架
一 他人的研究
二 我们的观点
第三章 教师专业特质的教育学分析
第一节 理论基础：专业及其标准
一 专业的概念
二 专业与职业的区别
三 专业的标准
第二节 学理分析：教师职业的专业性质
一 教师职业是为社会服务的，是培养人的事业
二 教师职业要经过较长时间的并以系统专业知识技能为基础的专业训练
三 教师在专业范围内有较大的自主权
⋯⋯
第四章 教师专业素质的形成与发展
第五章 教师专业成长与发展的反思与建议
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章节摘录

　　从一名新教师成长为一名专家型教师是一个长期的过程，不仅需要在专家的指导和帮助下，提高
自身实用复杂的专业技能，还需要掌握专门的知识，具有高尚的专业精神和一定的自我专业发展意识
。除了要知道“教什么”，“怎么教”，教师还应懂得“为什么这样教”，“什么时候这样教而不是
那样教”。据此教师的职后教育应如何设计？如何操作实施？　　教师专业素质的形成和发展必须有
明确的目标，且目标的制定须在教师自身的需求与外部要求（专业发展标准、学校发展目标等）之间
保持一种平衡，并且目标要指向于学生的学习，要将自己的个人目标与学生需求联系起来。这样教师
自身是否应参与目标的确定？　　教师专业素质的形成和发展必须镶嵌于教师的日常专业实践之中，
实现专业实践与专业发展的一体化，这是否就应强调教师通过反思性实践和经验学习来实现自身的专
业发展？　　教师专业素质的形成和发展必须基于良好的专业环境。教师的合作是教师专业发展的重
要手段，以合作分享为核心的教师文化对教师专业发展十分关键，应如何构建良好的教师文化？　　
教师专业素质的形成和发展必须是持续的、持久的。教师专业发展是一个无止境的过程，教师需要持
续的成长，也需要持续的支持。这种强有力的支持，不仅仅是外部环境的保障，教师坚定的自我专业
发展意识是否更为关键？　　我国的教师教育正处于改革和发展的关键时期，无论是制度的重建还是
培养模式的重构都急需理论的指导，理论工作者能承担得起这一历史重任吗？　　可反观我国的教师
教育和基础教育，为什么有很多教师难以实现专业素质的提升？是什么制约和阻碍了教师专业素质的
形成和发展？是职前培养的问题还是职后培训的问题？是教师先天素质差还是后天努力不够？是教师
工作繁重无暇发展还是外部保障支持条件欠缺？除此之外有没有更深层次、更关键的问题呢？　　⋯
⋯
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