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《教学技能训练与测评》

前言

　　21世纪即将过去10年了，教育在社会各个领域发挥了并将继续发挥巨大的作用。随着教育事业的
发展尤其是基础教育课程改革的深入，社会对教师的要求越来越高，掌握科学、先进、规范的，融技
术与理念、感情为一体的教师职业技能是对一名教师的基本要求。、　　从教学的理论体系来看，大
致有三个基本组成部分：课程与教学论、教学艺术论（教学技能）、学科教学论。教学技能是教学理
论体系中一个重要的组成部分或门类。　　教学技能有多种定义，一般而言，教学技能是指：教师依
据教学理论，运用专业知识和教学经验，有效完成教学目标所采用的教学行为方式。这一定义的理解
可包括以下几层含义：（1）教学技能是教师认知活动构成的一个复杂的心理过程，涉及教师利用既
有的认知结构对知识的理解、对教学情境的把握、对教学行为的选择等；（2）教学技能是由具体、
可操作、可观察、可测量的各种外显性行为表现构成的；（3）教学技能最终是熟练的、自动化的、
完善的教学行为方式，是经过练习、训练形成的。　　教师教学技能是教师素质的重要组成部分，是
教师的职业性向、职业态度、知识能力、品位的外在表现；教学技能也是教师专业成长的起点和路径
，众多的教学技能及其提升为教师的教学研究、专业发展留下了空间；教学技能是连接教学理论与实
践的桥梁，也是教师们将教育理想、理念变成现实的桥梁；教学技能是有效教学、提高教学质量的保
证。　　教学技能是每一位教师必备的职业技能之一，也是高等师范院校各专业学生必修的内容。加
强教师教学技能的训练与研究是当前教师教育改革的热点与趋势，我国教师资格认定和教师入编考试
中增加教师技能也是适应这一形势变化的需要。从世界范围来看，如果说传统的教学研究主要是沿着
教学是一门科学这一路径展开的话，那么20世纪80年代以来，教学研究已经转向了同时重视教学的科
学性与艺术性，重视教学技能的研究。提出“教师同医生、律师一样，也是一种专门的职业，教师应
当成为教学方面的‘临床专家’，能像医生那样诊断、分析、假说和开具处方，解决学生的各种问题
”，根据这种认识，美国从20世纪中叶开始起提出了能力本位和效果本位的教师培养模式。
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《教学技能训练与测评》

内容概要

《教学技能训练与测评》内容简介地：教师教学技能是教师素质的重要组成部分，是教师的职业性向
、职业态度、知识能力、品位的外在表现；教学技能也是教师专业成长的起点和路径，众多的教学技
能及其提升为教师的教学研究、专业发展留下了空间；教学技能是连接教学理论与实践的桥梁，也是
教师们将教育理想、理念变成现实的桥梁；教学技能是有效教学、提高教学质量的保证。
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章节摘录

　　一、教学目标设计概述　　教学目标设计是教学设计的重要环节。通过对学习需要、学习内容和
学习者的分析，了解了整体情况之后，就可以进行教学目标的设计：确定通过学习每一项从属知识和
技能，学习者将达到一种什么样的行为状态，并将学习者通过学习后所达到的最终行为状态用具体的
、明确的和能够操作的目标表述出来。　　（一）教学目标的概念　　什么是教学目标，目前尚未达
成共识。一般认为，教学目标是教师通过教学活动要预期实现的学生行为变化。这种行为变化包括认
知、技能、情感、态度等方面。它是教学活动实施的方向和预期达成的结果，是教学活动的出发点和
最终归宿。　　（二）教学目标的系统与分类　　1.教学目标的系统　　教学目标从纵向上看，可分
为教学总目标（教育目的、培养目标）、课程目标、单元目标、课时目标，每一个下位目标是上位目
标的具体化。教学总目标是期望受教育者达到的最终结果，体现在教育目的和培养目标中；课程目标
是指课程标准中所规定的该课程要达到的目标；单元目标是指各门学科中相对完整的组成部分要实现
的目标；课时目标是教学活动基本单位（1～2节课）的目标。认清教学目标系统，有利于设计者小处
着眼，放眼全程，使教学设计更具有计划性、系统性。
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