
《人力资源管控》

图书基本信息

书名：《人力资源管控》

13位ISBN编号：9787883033318

10位ISBN编号：788303331X

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu111.com

Page 1
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内容概要

　　柳传志曾说：“人才是利润最大的商品，只有能够经营好人才的企业才是最终的赢家。” 那么，
面对日新月异的市场环境，如何有效管控集团公司的人力资源？如何通过人力资本来放大集团的优势
和利润？著名集团管控专家白万纲博士，为您揭秘集团化人力资源管理之道，破解管控难题，全面提
升企业管理者人力管控能力。
　　适合对象：董事长、总经理等集团企业高层管理者及人力资源总监。
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书籍目录

一、集团人力资源管控常见问题 
二、集团人力资源管控矛盾的根源 
三、集团人力资源战略（上） 
四、集团人力资源战略（下） 
五、总部改造过程中的人力资源管理 
六、子公司改造过程中的人力资源管理 
七、发展型人力资源规划 
八、外派人员管理与激励 
九、继任体系管理 
十、集团公司培训体系与管理学院建设 
十一、集团公司薪酬管理 
十二、集团公司绩效管理 
十三、嘉宾访谈（上） 
十四、嘉宾访谈（下）

Page 3



《人力资源管控》

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:www.tushu111.com

Page 4


