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《品行管理》

内容概要

　　品行是“重要的”：无德无才者要禁用；有才无德者要慎用；有德无才者要选用；德才兼备者要
重用。品行好，人人帮，万事皆顺；品行差，没人理，万事皆难。
　　品行是“可塑的”：品行是道德，需要引导；品行是素质，需要修炼；品行是习惯，需要培养。
　　生活中如何提升自我品行？工作中如何进行品行管理？答案就在《品行管理》中！
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《品行管理》

书籍目录

第一集 品行是立世之本 
第二集 品行的五项修炼（上） 
第三集 品行的五项修炼（下） 
第四集 细节见品行 
第五集 品行缺位做事不顺 
第六集 品行十诫（上） 
第七集 品行十诫（下） 
第八集 品行管理的五个境界（上） 
第九集 品行管理的五个境界（中） 
第十集 品行管理的五个境界（下） 
第十一集 个性与品行 
第十二集 律己修品行 
第十三集 待人修品行 
第十四集 品行管理方法（上） 
第十五集 品行管理方法（下） 
第十六集 教养是品行的基础 
第十七集 品行重养成（上） 
第十八集 品行重养成（下）
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