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《财务理论与实践研究(第三辑)》

内容概要

　　伴随着第三届财务理论与实践研讨会的胜利召开，一年一辑的《财务理论与实践研究》又如约而
至。这是全体关注理财学发展的理财学人士共同努力的结果。　　一年一辑的《财务理论与实践研究
》记录下了众多学者思考的轨迹、攀登的脚步以及我们的执著。在这个变幻莫测的世纪，理财的重要
性日益凸现，没有科学的理财行为，企业就不可能在激烈的竞争中生存、胜出。理财领域的耕耘者们
都在以特有的方式贡献着自己的力量。我们一年一度的会议、一年一度的论文集将众多学者的想法加
以集中体现，这是我们许久的心愿。
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书籍目录

第一部分 财务理论现代财务观念的探讨财务本质的再思考科学发展观下的十大财务关系现代财务理论
基本架构现代理财学的性质及其发展建立财务危机预警机制，保障预警系统的有效运行企业投资决策
管理的目标体系构建与策略分析关于企业理财观念变革的思考论资本成本与资金成本的本质区别企业
筹资风险的根源探析与防范研究基金业绩评估的相对收益率指标——基于CAPM的观点与非基
于CAPM的观点企业价值最大化目标下的财务职能转变探讨财务契约履行问题研究财务学科设置的哲
学架构企业财务管理目标的再评价价值链管理理论的产生与发展论市场的有效性和行为金融学的发展
利益相关者理论与公司治理结构研究会计利润与自由现金流量对比分析对研究资本结构与企业价值关
系的MM理论之述评财务理论与财务战略实物期权：公司理财以及价值最大化基础第二部分 理财实务
职能渗透与一专多能：提升企业品牌竞争力的落脚点议中国企业成本核算及管理高校贷款风险的成因
与对策分析外资并购境内企业的税务动机及风险分析基于公司战略的财务规划跨国公司关联方交易研
究网络化配置下二元动态资本结构模型的构建高新技术企业财务管理目标体系探讨层次分析法在公司
股利分配政策制定中的应用关于马克思公式的探讨及我对成本的新思考银校合作的现状与问题研究基
本风险管理工具及其应用公司融资：理论及其检验证据因素分析法新解论微观经济杠杆体系的构建基
于企业长青理念下的母子公司考核之路中西方独立董事制度比较与借鉴第三部分 上市公司深沪医药公
司盈余宣告对股价影响实证研究上市公司资本结构与经营绩效研究我国上市公司现金股利信号传递效
应分析通货膨胀幻觉与中国股市估值谈上市公司内部控制报告股票期权与公司会计信息上市公司财务
信息披露现状、问题及对策——基于证监会处罚公告的实证分析浅析可转换债券筹资方式优劣控制权
利益与上市公司的融资决策第四部分　 中小企业理财中小企业板助创资本市场新格局中小企业失败问
题研究初探论中小企业财务管理集群化条件下的中小企业内部控制协调科技型中小企业投资约束与激
励机制的创新第五部分 公司治理与理财第六部分 会计与审计
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《财务理论与实践研究(第三辑)》

章节摘录

　　3.利益均衡和“公平”的空洞性。　　由于企业利益主体的多样性和契约性质的复杂性，使各种
利益主体之间的均衡事实上很难实现。从企业价值最大化实现的决定因素看，在未来现金净流量的现
值之外，主要就是投资人要求的必要报酬率，实际上是企业的资本结构。所谓的企业价值最大化，最
终核心其实是股东和债权人利益最大化，也就是资金提供者的利益最大化。或者在激励和约束机制不
到位的情况下，可能因所谓内部人控制而走向经营者利益最大化。　　4.从社会角度来看，导致企业
的某些悖德和短期行为。　　由于企业价值最大化的核心其实是股东和债权人利益最大化，也就是站
在资金提供者的角度，相对于股东财富最大化而言，只是增加了债权人而并未充分考虑政府、员工等
其他利益主体。而且企业活动存在着“外部性”，也就是存在着潜在受益者或受损者，所以即使考虑
了各种利益相关者而从整体角度追求企业价值，也仍然可能忽略与企业活动外部性相关的其他利益主
体，最终也容易导致企业的短期行为而受到惩罚。这里又体现了一种辩证关系：企业与社会或环境的
协调。　　5.没有考虑不同环境条件下财务管理目标的特殊性。　　企业所存在的环境特征不同，企
业的性质、经营方式和发展阶段等也各有差异，所以，企业财务目标也在具有共性的前提下同时具有
特殊性。比如在发达证券市场中融资的企业和主要依靠国家资本的企业，或者资本密集型企业和技术
密集型企业，甚至竞争型社会和福利型社会中的企业，其资本构成形式和对生产要素激励的方式都有
所不同，所以，不应要求所有国家的所有企业，其财务管理目标都是完全一致的。　　五、结论　　
总体上评价，在现实条件下，以企业价值最大化为企业财务管理目标是目前几种财务管理目标理论中
相对最为合理的，但这一目标还需进一步完善。其中主要应考虑以下几个方面：　　1.现实而合理的
财务管理目标应体现企业短期目标与长期目标的结合，或短期利益与长期价值的协调均衡。在保证长
期价值的前提下追求短期利润的最大化。　　2.财务管理目标的确定应当考虑企业行为的外部性。但
这不等于利益相关者价值最大化。有一种观点是把企业财务管理目标定位于与企业有关的所有利益主
体价值最大化，这并不现实。首先，各种利益主体的动机是不可能完全一致的。其次，在特定环境下
各种生产要素对企业价值的贡献是不相同的，其对企业价值的要求权也就不同，所以，在企业利益主
体中总是有强势群体和弱势群体之分。不论是从所谓“公平”还是“帕累托最优”的角度，追求所有
利益相关者价值最大化都是不现实的。　　⋯⋯
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