
《黑幼龍的幸福哲學》

图书基本信息

书名：《黑幼龍的幸福哲學》

13位ISBN编号：9789862413593

10位ISBN编号：986241359X

出版时间：2011-5

出版社：天下雜誌股份有限公司

页数：219

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介以及在线试读，请支持正版图书。

更多资源请访问：www.tushu111.com

Page 1



《黑幼龍的幸福哲學》

前言

　　作者序　　找到更好的自己　　黑幼龍　　二十年前我開始用這種「寫信」的文體與讀者交談。
這些信陸續登在中國時報、聯合報上。不知為什麼，這一直是我最喜愛的表達方式。現在整理出來，
放在你眼前，希望你也喜歡。　　不久前，在人間電視台接受潘安邦的訪問。以前我只知道他是紅遍
兩岸的大歌星，想不到我竟遇到了一位知音。他非常認同我的想法，當他對這本書中的一些內容侃侃
而談時，我真的既驚喜又感動。　　這二十年的變化真大。我除了己經從知天命進入到隨心所欲的年
紀外，四個孩子都己結婚成家，而且都有孩子了。但老實說，我不知道為什麼一點都不覺得自己老。
　　如果你真要我說出一個道理，我想我能保持年輕的心境，主要原因應該是：我好想分享；我好喜
歡分享；我找到了自己最能分享的方法（用寫信的文體與讀者談心）。最棒的是，還能引發不少火花
。例如，有一次我在航空公司的櫃台辦手續。服務的小姐就對我說：「做你的孩子好有福氣喲！」她
怎麼會有這種感覺？我想，一定是看過我寫的這些專欄的內容。　　還有一次是在接機的時候，有一
群空中小姐走出來。其中一位拿出照相機要與我合照。照完了她用一種很特別的口吻與表情問我：「
你的孩子都結婚了啊？」我點頭說對。然後，她說了一句我很難不興奮的話：「好啦，我們都沒希望
了。」　　她也一定是看了我的專欄後，才會這樣說。類似這樣的讀者反應，不只是會給我肯定，而
且還會督促我繼續寫下去。　　此刻，我最強烈的期望是，但願你看過這本書中的某一封信後，能更
快樂，找到更好的自己。同時，還能幫助你周圍的人更快樂，讓他們活得更精采。　　　　　　　　
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内容概要

　　找回幸福家庭的原動力　　面對孩子的日漸成長，為人父母總是既期待，又不知該如何適切的表
達關心；夫婦、朋友、同儕間的互動溝通，更攸關一生的幸福成敗。對黑幼龍來說，「寫信」正是他
與孩子、太太、朋友博感情的最好方式。　　「即使天天在一起，很多話還是想寫給你⋯⋯」在一封
封的書信裡，黑幼龍與孩子們分享他的人生價值、態度，很多說不出、不知該怎麼說出口的焦急與提
醒，透過紙張與文字，化為柔軟的叮嚀。　　本書收錄70篇黑幼龍的書信，透過一次次的心談，讓當
面對話的緊張不再，彼此有了更多理解，感覺更親密。
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作者简介

　　黑幼龍　　黑幼龍　　現任卡內基訓練大中華地區負責人。美國羅耀拉大學碩士。曾任職於休斯
飛機公司經理、宏碁電腦公司副總經理、光啟社副社長。1987年引進知名企管訓練「卡內基訓練」，
幫助企業發揮人力資源潛能，增強企業競爭力。
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书籍目录

Part One 惜福父子情01女兒長大了02給兒子的畢業禮物03有自信才會跟別人說「不」04自信是給孩子的
最佳禮物05你想成為什麼樣的人？06你比爸爸好07起而行的人是有福的08惜福父子情09讓孩子自己做
決定10謝謝你讓我覺得自己很重要11跟孩子學習12做自己的主人13讓孩子按自己的節奏長大14人都需
要感動15婚姻是一種承諾16給長大了的兒子17最具殺傷力的嫉妒18給孩子空間19構圖力，溝通的關
鍵Part Two 教養，不管比管更難20進了好學校不代表人生成功21溝通，要說到別人想聽22讚美真的那
麼重要嗎？23激發孩子的創造力24做女兒的朋友25每個孩子都是獨特的26不管比管還難27幫孩子一臂
之力28媽媽的十二封信29快樂的母親30父母該留意的是自己31聆聽是一種偉大32很多事沒什麼大不
了Part Three 熱愛生命，享受工作33做你感興趣的事34創造自己的未來35給年輕人的十九樣人生禮物 36
珍貴時刻37父母都需要再年輕一下38欣賞他人39珍惜當下40想做更好的人41成長是一輩子的事42孩子
長大以後43提升歸屬感，工作更美好44享受工作45做最好的選擇46接受心靈洗禮 47怎樣才能樂在工作
？48現在開始還不嫌晚49今天你想感謝誰？ 50美好的日子就在當下51難忘的一次海上之旅52年輕人與
機會53你今天的選擇是什麼？54投入你最愛的55其實我們都熱愛生命56最富有的一刻57性格與青少
年58更快樂的一年Part Four 讚美的力量59批評是掩飾的讚美60人人都渴望讚美61讚美是最好的禮物62
得到讚美與感謝的渴望63讚美需要釋放64我以你為榮65感恩的企業文化66盤算你的福氣Part Five 愛不是
佔有67嫉妒不近身68男人的情婦69愛不是佔有70接受不完美的家人
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章节摘录

　　謝謝你讓我覺得自己很重要　　那天接到你的電話，真是高興。每次我打電話回家要你幫我找一
份資料，沒過幾天你就有回應了；我喜歡拖延的毛病，你一點都沒有遺傳到。　　每次我託你幫我辦
的事，無論是買書、買剔牙齒的用品，你都會把它當成重要任務，立即去辦，有時候還會發現新東西
，連它們一起買了。說真的，每次的經過都會讓我覺得自己很重要。　　雖然你是我女兒，但我常覺
得我們有朋友的那種情誼。你說是嗎？　　那天你說，在找東西的時候，發現資料袋裡我保存了很多
別人寫給我的信，有的二十多年了，有的三十多年了。你說，因為你那時候還沒出生，所以看的時候
有種奇妙感覺。的確，親眼看到自己出生前他人寫下的筆跡，觸摸發黃的信紙，的確會引發很多聯想
。　　DiXon總裁已經退休，Carlson執行長現在己經不知道到哪裡去了，想當年他們都是高科技的要
角。有的人已去世，有些人近況不太好，他們好像都很欣賞我。你說，想不到以前有那麼多人讚賞我
、嘉勉我。我覺得很高興。　　那些慷慨的讚美對我是種肯定，也是種激勵，也因而我把那些信留到
現在。聽你那歡喜、真誠的口吻，讓我覺得這些信更加寶貴──因為它們能夠讓我的好女兒分享到這
份成功的喜悅，也使她更成熟、更熱愛生命。　　好像是哥德說的，「能分擔他人憂苦的是人，能分
享他人成就的是神。」這句話似乎刻薄了些，但也很接近事實。要是有人告訴我，他的父親得了重病
，他很難過，我也會很難過。要是有人「混」得不錯，大賺大發或平步青雲，最好不要來跟我講；或
是，他不找我的話，我絕不找他。　　但是，要能分享他人的快樂、成就，該有多好！　　有些人能
分享親人的成就，但朋友或同事的成就就難以「普天同慶」了。因而，當我聽到你仰慕的聲音時，我
也希望有朝一日你能將範圍擴大，真心發掘其他人的優點，並且告訴他你是多麼欣賞這些優點。就像
這次一樣，你看到那些讚美我的信，好高興，立刻打電話告訴我，對朋友、同事也要如此。　　卡內
基認為，人的一生需要覺得自己很重要。但不知道為什麼，重要感真的很難得到。人的一生都在追求
重要感，為了能獲得重要感；有的人要念好多年的書拿博士；有的人要賺錢再賺錢（或捐錢再捐錢）
；有的人要開名車，戴名表；有的人要服務，做公益活動；有的人要強暴；有的人要殺人。像尼采說
的，人總會找到辦法獲得重要感。　　如果我告訴你，你已經擁有給予他人重要感的本事了（多麼值
得慶幸的本事），你一定很開心。你的這通電話讓老爸覺得自己很重要，與你交往的人們也一定有這
種感覺，你真的好有福氣。
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