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内容概要

《公司高管重大经营决策失误民事责任研究》对公司高管重要经营决策失误民事责任的制度完善，尝
试着提出适合我国本土状况的建议，并对当前司法实践中存在法律适用困境提出相应的解决方案。
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章节摘录

版权页：   一、立法不明确：问题的根源所在 对于公司高管重大经营决策失误民事责任的问责而言，
立法的缺失是导致问题发生的根本原因。然而，仅就主体范围不明这一问题而言，却并非是法律条文
的缺失或是过于抽象导致。作为公司高管重大经营决策失误民事责任的法律基础的勤勉义务，在《公
司法》第148条将其主体确定为“董事、监事、高级管理人员”，仅从此条而言，似乎对于勤勉义务的
主体界定已足够明确。然而，如前所述，在现有的关于勤勉义务的研究方面，对于其主体范围多进行
限缩，则不得不引起对立法中问题的思考。 纵观我国关于勤勉义务的立法，在2005年修订《公司法》
之前，对于勤勉义务的规定仅是出现在一些规范性文件中，并未有权威性立法加以明确。例如，1992
年《股份有限公司规范意见》第62条规定，董事对公司负有诚信和勤勉的义务。1994年《到境外上市
章程必备条款》第115条则作了较为明确的规定：公司董事、监事、经理和其他高级管理人员都有责任
在行使其权利或者履行其义务时，以一个合理的谨慎的人在相似情形下所应表现的谨慎、勤勉和技能
为其所应为的行为。2002年《上市公司治理准则》第33—37条规定：“董事应根据公司和全体股东的
最大利益，忠实、诚信、勤勉地履行职责；董事应保证有足够的时间和精力履行其应尽的职责；董事
应以认真负责的态度出席董事会，对所议事项表达明确的意见。董事确实无法亲自出席董事会的，可
以书面形式委托其他董事按委托人的意愿代为投票，委托人应独立承担法律责任；董事应积极参加有
关培训，以了解作为董事的权利、义务和责任，熟悉有关法律法规，掌握作为董事应具备的相关知识
。”以上文件均已涉及勤勉义务，尤其是后两者对于勤勉义务的内容进行了相应的描述，然而由于缺
乏法律的明确规定，其约束力明显不足。及至2005年《公司法》修订后，明确提出了公司高管负有勤
勉义务的概念，然而此次修订的突破亦止步于此，其规范的详细程度甚至不及此前的两项规范性文件
。
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编辑推荐

《公司高管重大经营决策失误民事责任研究》编辑推荐：公司是推进经济全球化最重要的主体。也正
是在经济全球化背景下，各国公司治理结构呈现一体化走向趋势。公司高管在作出重大决策的过程中
，应该完全履行法律规定和契约规定的义务，为公司最大利益的实现而付出努力。
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